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AVANT PROPOS  ou…quelques propos… 
 

 

1995/2015 : 20 ans de partenariat avec les villages de Lompoul ! 
 

 «  C'est par hasard dans un taxi brousse roulant vers Thiès qu'à eu lieu la rencontre entre Codou 
Diop de Lompoul et deux françaises… » C’est ainsi que l’association la Tontine a vu le jour.  Une 
expérience passionnante et partagée depuis 20 ans entre les villages de Lompoul et l’association « La 
tontine ». . Nous pouvons être fiers de cette longévité  qui nous a permis de nous investir dans cette 
formidable aventure humaine faite d’échanges de savoirs et de valeurs. Des rencontres inoubliables 
mais aussi des périodes de doute, d’enthousiasme, d’expérimentation, d’incompréhension, de réussite, de 
découverte, d’émotion  ont ponctué ce partenariat qui s’est ancré année après année dans les dunes 
accueillantes de Lompoul. 
 
1995/2015 : du don humanitaire au partenariat 
 

En 2006, notre Association avait pris comme orientation de ne plus être dans un système 
d’assistanat humanitaire qui consisterait à financer des projets utopiques non investis ni relayés 
par les populations. Nous avons fait le choix ensemble du partenariat qui nous semble être un 
mode d’entraide plus efficace et respectueux des hommes et de leur culture. Il a fallu du temps 
pour que cette transition, cette nouvelle coopération soit intégrée par les populations. Nous avons 
été soutenus par les membres du bureau de la Mutuelle et de la Tontine et vous tous les adhérents. 
Nous pouvons dire aujourd’hui : opération réussie ! Il subsiste encore quelques grains de sable 
dans les rouages mais avec quelques gouttes « d’huile d’arachide »…et surtout de bonne volonté 
et de ténacité la Mutuelle fonctionne. 
 
1995/2015 : des projets construits et réalistes 
 

Nous sommes loin des grands projets idéalistes du départ ; depuis quelques années les projets sont 
modestes, réalisables et adaptés au développement économique du terrain. Ils sont en adéquation 
avec les besoins réels et quotidiens des populations. La Mutuelle est un relai indispensable et 
majeur pour la concrétisation et la réussite des entreprises et des services locaux : maraîchage, 
élevage, pêche, artisanat mais aussi scolarisation, alphabétisation, développement durable, 
amélioration des conditions de vie, santé... Chaque projet est étudié, accompagné et suivi sur le 
terrain par la Mutuelle et la Tontine. Dans notre partenariat il est primordial d’allier savoir 
ancestral, connaissance des pratiques et modernité. Vouloir imposer nos méthodes occidentales 
serait une erreur monumentale, situons nous plutôt en facilitateurs qu’en instigateurs de projets.  
 
1995/2015 : une génération « Tontine » 
 

Les enfants d’hier sont devenus adultes et veulent jouer leur partition : la génération « Tontine » 
s’investit dans les dunes avec comme challenge : vivre et travailler autrement sur la terre de leurs 
aïeux avec notre soutien et dans le respect des anciens. . Les jeunes de Lompoul qui se sont réunis 
en association sont sensibles aux actions de la Tontine, ils veulent garder les relations et penser 
aux relais nécessaires dans le futur. Ils se disent de la génération « Tontine », ont intégré l'esprit 
« Tontine » et veulent continuer à agir sur le développement local. Un défi plein d’espoir que la 
Tontine est prête à relever avec ses fidèles adhérents et les jeunes «tontinets et tontinettes »de 
France et de Navarre ! 
 

 
Monique LEROY,  
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RAPPORT MORAL 
 
 

2014 a été une année de prises d’initiatives, de consolidation et de transformation des projets en 
cours. Lors de notre séjour en janvier nous avons pu mesurer la volonté de développement  
économique, environnemental et social des populations de Lompoul et des villages environnants. 
Cette démarche s’est concrétisée par des actions et des réalisations collectives et individuelles. La 
Tontine ne peut que se féliciter et encourager cette prise d’autonomie, fondement même de la 
liberté et de l’intégrité des peuples.  
 

Les projets réalisés en 2014 et soutenus par la Tontine  
 

Deux projets maraîchage expérimentaux: 

- Lompoul Village Le système d'arrosage par motopompe ravine les pentes, avec une 
grosse consommation d'eau sans possibilité d'en réguler le débit, Mamadou N’Diaye, jeune 
maraicher à Lompoul a installé une motopompe à un niveau intermédiaire dans son puits pour 
diminuer la consommation de fuel et moins fatiguer le moteur. Il utilise des réserves (système 
gravitaire avec points d'eau intermédiaires) plus petites et mieux réparties sur son champ, 
alimentées par des tuyaux venant du puits. Il utilise de l’engrais organique provenant des élevages 
de Lompoul. Les femmes assurent la récolte. 

 N’Dioutou : Omar Ba, a installé un puits, une motopompe, des réserves intermédiaires, 
des sillons, des carrés, un arrosage manuel sur une surface d'environ 2 hectares, et utilise de 
l'engrais organique. Il produit des tomates, aubergines, piments, poivrons, choux. C’est un bel 
exemple de réussite et une reconnaissance de savoir faire et de courage.3 récoltes par an, culture 
12 mois sur 12, terre riche car cultivée depuis longtemps. Il a embauché 4 salariés. 

Projet menuiserie métallique de Vieux Pathé 
 
Le village de Lompoul a cédé un terrain au bord de la route principale pour la construction d’un 
atelier menuiserie métallique. La Tontine a financé le local. Nous avons inauguré l’atelier de 
Pathé en présence du bureau de la mutuelle et de ses 3 apprentis qu’il s’est engagé a formé. Il ne 
manquait que le compteur électrique, la SENELEC (idem EDF) n’en avait plus en stock ! Il a été 
installé en février. Pathé a pu nous faire une démonstration de ses compétences professionnelles 
en fabriquant une table de marché. Il a déjà un carnet de commande. Un bon début pour 
l’artisanat. 
 
Trois projets puits financés par la Tontine 
 
Le puits de Terreul Ba que nous avons inauguré regroupe plusieurs villages et son impact sur la 
population a une importance indescriptible. Il permettra la réalisation de différents projets dans les 
villages aux alentours. Le puits fait 25 mètres de profondeur et a été terminé le 6 décembre 2014. 
Il est protégé par une clôture. Avant d'ouvrir un puits, on fait un sacrifice pour le protéger et on 
inscrit une prière dans le cuvelage du puits. Les populations cultivent autour du piment très bien 
valorisés et des poivrons. 
Le puits de Sélew que nous avons aussi inauguré est situé dans un village peul : 31 mètres de 
profondeur, commencé en 2013 et terminé en 2014. Le maraîchage permet la culture des 
aubergines, des poivrons. L'argent récolté permet l'achat de riz. 
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Le Puits de Keur Gayoba Autre village peul, très isolé. Accueil très attendu et chaleureux par un 
groupe de femmes et d'enfants. Avant ce puits, l'eau était à 3 kms. Les femmes remercient la 
Tontine pour cette facilité qui leur est maintenant offerte. Elles ont pour projet de faire un jardin 
autour du puits et développer l'approvisionnement en eau des animaux. 
 
Deux projets alphabétisation des femmes 
 
L’alphabétisation des femmes à Lompoul comme à Lompoul/Mer  se poursuit pour la 3ème année 
consécutive grâce à la volonté de deux enseignants : Amadou Penda Séné et Lamine Seck. Cette 
alphabétisation s’adapte progressivement aux besoins des jeunes femmes et jeunes filles ayant du 
abandonner très tôt leur scolarité (CE1 /CE2). Elle est en lien avec leur quotidien. L’association 
Lom pouls du monde s’associe à ce projet. 
 
Projet collecte des plastiques  
 
Un grand pas pour l’environnement a été franchi suit à notre visite en 2014 à PROPLAST avec 
une délégation de Lompoul. Les populations se sont mobilisées et le contrat est signé avec 
Proplast. 
 Au centre du village, il y a un gros tas de plastiques ramassés par les enfants et les femmes de 
Lompoul, de Thewéli et de Mibass et ceci en un mois. Ces plastiques sont entreposés en sacs 
fabriqués avec de vieilles moustiquaires inutilisables. Déjà 867 kg ont été pesés. Dans l'après 
midi, nous avons assisté à la pesée : 580 kg pesés en supplément. Ces déchets seront vendus à 
PROPLAST, une usine de Thiès. Pour que Proplast se déplace, il faut comptabiliser 5 tonnes de 
plastique ! Les 1447kg entreposés dans le village correspondent à 3 pesées. Il y a 2 pesées par 
mois. La Mutuelle achète 50 CFA / kg, Proplast achète les plastiques 75 CFA / kg les 25 CFA 
restant sont répartis : 10 CFA / kg au peseur et 15 CFA/ kg pour chaque femme ou enfant qui trie 
et organise le ramassage des plastiques. Possibilité de trier par couleur : vert, jaune, blanc et 
multicolore. La vente est plus intéressante si les plastiques couleur sont découpés ( 90 CFA/ kg ). 
 
Projet pêche et pirogue 
 
Les femmes transformatrices sont toujours en difficulté elles avaient fondé beaucoup d’espoir sur 
le projet élaboré avec le pêcheur de St Louis qui leur a fait faux bond. Elles ont contre vent et 
marée continué l’activité pêche et ont même remboursé 1600 € à la Mutuelle. Elles manquent de 
filets adaptés à toutes les formes de pêche. Compte tenu du manque de suivi dans la gestion de 
l’activité et l’absence de compte rendu, la Tontine leur a demandé des comptes de résultats pour la 
prochaine saison avant d’envisager un soutien financier. Les résultats  positifs et détaillés nous ont 
été fourni en février. 
 
Projet avec semences paysannes 
 
Les maraîchers de Lompoul ont pris contact avec cet organisme rencontré en 2014. Semences 
paysannes s’est déplacé à Lompoul et ont établi un devis de formation. En accord avec les 
maraîchers, la Tontine n’a pas donné suite à ce projet. Les devis étaient pharaoniques et nous 
n’avons obtenu aucune réponse à notre demande d’éclaircissement sur ce devis et sur le contenu 
de la formation. 
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Projet Mutuelle d’’épargne des jeunes filles 
 
Les jeunes filles de Lompoul et de Thiéwéli se sont regroupées en deux Association pour une 
Tontine hebdomadaire. Elles nous ont présenté deux projets élevage  pour alimenter leur caisse 
d’épargne. Elles pourront ainsi soutenir des projets d’adhérente à cette « Tontine » 
 Pour le projet ovin elles veulent acheter des moutons et chaque bénéficiaire va élever son 
mouton chez lui pour le revendre à la fête de Tabaski(Aïd) ou les moutons sont très demandés 
Pour le projet élevage : elles élèveront les lots de poulets à tour de rôle. Pour le début elles 
pourront utiliser les infrastructures des poulaillers des jeunes et des femmes. 
 Quatre étudiantes du lycée agricole de Laval ont soutenu ce projet en récoltant des fonds par 
des actions ponctuelles. Elles nous présenteront la réalisation de leur projet lors de l’AG.  
Noémie Laignel, Amanda Vidal, Noémie Lebansais, Anne-Laure Lefeuvre. 
 
 
 

Présentation des projets envisagés pour 2015 
 

 Projet de 2 puits villageois 
 
Les villages Peuls de Keur Tabane et de Keur Sambou  n’ont pas pu bénéficier d’un puits en 
2014, faute de moyens. Cette année nous essaierons de faire  le nécessaire pour qu’ils puissent 
profiter d’un puits d’eau potable. Ils s’engagent à cultiver un potager autour du puits. Ce sont les 
deux derniers villages à équiper. Camille, notre sourcier, avait déjà fait les repérages. 
 
Projet des jeunes filles de Lompoul et Thieweli 
 
Ce projet d’élevage ovin et avicole va se concrétiser grâce à l’appui des étudiantes du Lycée 
agricole de Laval qui ont récolté les fonds nécessaires. La Tontine et la Mutuelle veilleront au bon 
fonctionnement de ce projet. Les jeunes filles s’engagent à nous fournir des rapports réguliers. 
 
Projet d’un jardin pédagogique expérimental 
 
L’école de Lompoul village a le projet d’une mise en place d’un jardin pédagogique afin de 
rallier les techniques de maraîchage à la théorie. Ce projet est soutenu par l’éducation nationale 
qui demande aux collectivités de s’autofinancer en partie ! Dans ces villages de maraichage, cette 
initiative pourrait permettre aux enfants de d’allier théorie et pratique et leur donner envie de 
s’orienter vers les filières agricoles. 
1,4 millions de CFA du ministère de l'agriculture (PDMAS) pour le système du goutte à goutte du 
jardin (accord du financement avec contrat).L'école demande 375000 CFA pour boucler le projet. 
Ce projet serait porté par Amadou Penda Séné  Lamine Seck envisage de monter ce même projet à 
l’école de Khonkh Yoye. 

Projet tables des commerçantes 

Les femmes commerçantes demandent à avoir du matériel comme des tables en fer pour améliorer l'étalage 
des produits avec un petit peu plus d'hygiène. Elles ont déjà fait une réserve de 80000 Cfa et Pathé a 
fabriqué un prototype. La Tontine pourrait soutenir un projet de 10 tables à 30 000 CFA à titre 
expérimental .Les femmes rembourseraient par moitié à la Mutuelle. 
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Fin de l’installation de l’atelier menuiserie métallique 

Pathé fait la demande d’un complément financier  pour l’outillage et le fonctionnement de son 
atelier : un étau et des protections pour les apprentis (gants, chaussures, vêtements). Pour les 
fournitures de bases, il contractera un emprunt à la Mutuelle. Il nous a fourni un devis. 

Projet d’un salle d’accouchement à Khonkh Yoye 

La matrone, les femmes et les hommes du village demandent la construction d’un local qui servira 
de salle d’accouchement. Actuellement les femmes accouchent à domicile dans des conditions 
d’hygiène déplorables et avec un manque total d’intimité. La mortalité dans ce village et dans les 
villages environnant est élevée. Elles se sont déjà cotisées pour cette salle (150€). Elles ont fourni 
un devis. 

Projet teinture des jeunes filles  
 
Les jeunes filles des villages de Lompoul nous ont fait la démonstration de leur savoir faire en 
matière de teinture des tissus. Elles voudraient développer cet artisanat. Nous leur avons demandé 
de faire une étude sur les possibles débouchés de leurs réalisations et un prévisionnel. 
 
Projets maraichage/arrosage 
 
En 2014, 4 maraichers avaient postulé pour un financement de moto pompe pour un arrosage 
raisonné avec un système de bassins en pallier. La Tontine a soutenu 2 de ces maraichers à titre 
expérimentale. Les réalisations étant concluantes, la Tontine pourrait envisager, toujours par le 
biais de la mutuelle, de soutenir 2 autres projets maraichers de villages distincts qui seraient prêts 
à s’engager dans ce type d’arrosage et de culture. Un jeune a déjà postulé. 
 
Projets alphabétisation des femmes 
 
L’alphabétisation des jeunes femmes se poursuit à Lompoul et Lompoul/Mer. Amadou Penda 
Séné et Lamine Seck, expérimentent des méthodes plus adaptées à des jeunes femmes en activité 
(suspension des cours pendant les temps forts de récolte et de pêche, horaires personnalisés, cours 
aux jeunes filles ayant interrompu très tôt leur scolarité). L’association Lom Pouls du Monde 
contribue à la poursuite de ce projet. 
 
Projet atelier menuiserie 
 
Moussa Ndiaye, le responsable du projet de menuiserie que la délégation a rencontré, s’engage à 
former au moins trois jeunes issus du village de Lompoul ou des villages environnants. Ces jeunes 
n’ont pas eu la chance de continuer leurs études. Ce projet est d’une importance capitale pour le 
village. Les populations étaient obligées d’aller à Kébémer ou dans les autres villes pour faire leur 
commande en lit ou autre mobilier. Même pour faire une petite réparation il fallait déplacer un 
menuisier depuis Kébémer. En plus ce projet de menuiserie bois, corrélé avec celui de Pathé 
(menuiserie métallique), contribuent à la formation des jeunes du village. Il devra faire un avant 
projet en prospectant auprès d’éventuels clients. 

 

Monique LEROY 
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RAPPORT FINANCIER  
 

BUDGET PREVISIONNEL 
 

 
 
 
 

Trésorier : André HEUDIER 
 

Trésorière adjointe : Sylvie GRELLET 
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COMPTE DE RESULTAT 2014 

 DEPENSES RECETTES 

    N-1      N-1  

    montants  %      montants  % 
            
 FINANCEMENTS PROJETS   4 615,00 3 420,00 34,94   ADHESIONS - DONS - SOUTIEN  4 062,00 3 538,00 14,81  
 Alphabétisation femmes (Mr SECK)  640,00     SUBVENTIONS  -   
 2 puits (keur Mbaye Kalidou-Keur Gayo)  2 040,00     TOMBOLA   964,00 902,00 6,87  
 Atelier menuiserie métallique PATHE  960,00     REPAS AG   1 044,00 1 013,00 3,06  
 2 Projets maraîchage  975,00     MANIFESTATIONS SPECTACLES   1 322,00 1 006,00 31,41  
            
 FOURNITURES ET SERVICES LOMPOUL   490,00 1 010,00 -51,49       
 Connexion internet A. Penda Séné  350,00          
 Fournitures scolaires, livres  140,00     AUTRES RECETTES  819,39 855,55 -4,23  
       Petite boutique  606,80    
 FRAIS DE MISSIONS  290,00 300,00 -3,33   Bar  120,50    
 Transport délégations et matériels  290,00     Vente patisseries  55,70    
       Produits financiers (livret)  36,39    
 AUTRES DEPENSES  1 785,20 1 589,82 12,29        
 Participation bal folk - Tradimusance  70,00          
 Lot tombola (1er lot)  120,10          
 Alimentation manifestations  86,53          
 Bar  125,45          
 Petite boutique  330,00          
 Location salles  279,00          
 Frais AG (timbres, photocopies)  201,36          
 Fournitures bureau  11,80          
 Repas AG  293,92          
 Assurance RC SMACL  139,71          
 Frais financiers (envoi devises)  42,40          
 Frais de déplacement  84,93          
            

 Totaux   7 180,20 6 319,82     8 211,39 7 314,55  
 RESULTAT (Bénéfice)   1 031,19 994,73        
   8 211,39 7 314,55        
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ETAT TRESORERIE  

Libellés Soldes 31/12/14  Soldes 31/12/13  Ecarts  
         

Compte courant CA 2 937,03  645,59 2 291,44  

Compte livret CA 3 212,65  4 576,26 -1 363,61  

Caisse 206,32  103,06 103,21  

         

TOTAUX 6 356,00 5 324,91 1 031,09  
         
     
     

RESULTAT MANIFESTATIONS  

         

Après midi scrabble 24.02.2014  204,84   

Après midi scrabble 20.09.2014  180,15   

Bal folk du 29.11.2014   903,42   

Vide grenier St Martin - 07.12.2014  220,00   

         

TOTAL 1 508,41  

     
     

QUELQUES CHIFFRES   
  2014 2013 2012  

Nombre d'ahérents  152 117 134  

Montant moyen adhésion  26,72 € 30,23 € 33,66 €  

         

     
1 € = 650 CFA  1000 CFA = 1,538 €  
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BUDGET PREVISIONNEL 2015 

DEPENSES RECETTES 

     
   SUBVENTION CONSEIL GENERAL 49  1 000,00 

PROJETS LOMPOUL  7 655,00 PARTENARIAT LYCEE AGRICOLE LAVAL  800,00 

2 PUITS : Keur Tabane et Keur Sambou 2 020,00  ADHESIONS - DONS - SOUTIEN 4 000,00 

ATELIER MENUISERIE METALLIQUE PATHE 310,00  VENTE TOMBOLA  900,00 

JARDIN PEDAGOGIQUE ECOLE LOMPOUL VILLAGE 390,00  REPAS A.G.  1 000,00 

SALLE D'ACCOUCHEMENT DE KHONKH YOYE 1 080,00  VENTE PETITE BOUTIQUE 500,00 
TABLES PRESENTOIRS FEMMES LOMPOUL VILLAGE 460,00  RECETTES BAR - PATISSERIES  300,00 
2 PROJETS MARAICHAGE 1 000,00  ENTREES SPECTACLES - MANIFESTATIONS  1 300,00 
PROJET JEUNES FILLES MUTUELLE (Elevage ovins et avicole) 800,00  PRODUITS FINANCIERS 40,00 
ATELIER "TEINTURE" JEUNE FILLES LOMPOUL VILLAGE 285,00    
ALPHABETISATION FEMMES 560,00    
TROUPE THEATRALE 100,00    
CONNEXION INTERNET - FOURNITURES SCOLAIRES 650,00    

     

AUTRES DEPENSES  2 185,00   

Frais mission délégation Lompoul (transports délégations) 300,00    
Assurance R.C. 150,00    
Achat tombola 150,00    
Achat petite boutique 250,00    
Repas A.G. 300,00    
Achat bar 150,00    
Location salles 300,00    
Participations spectacles - manifestations 250,00    
Frais de déplacement 100,00    
Fournitures bureau - timbres - reprographie 150,00    
Frais financiers (envoi devises) 50,00    
Publicité 35,00    

     

Totaux  9 840,00 9 840,00 Totaux  9 840,00 
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PRECISIONS BUDGET PREVISIONNEL 2015 

 

PROJETS : 
 
PUITS de THIAMBENE – SELEW et BAYAKH  : Devis de 2 020,00 € - Financement par 
subvention Conseil général du Maine et Loire à raison de 1 000,00 € et le solde par La Tontine. 
 
 
ATELIER MENUISERIE METALLIQUE de PATHE  : Le bâtiment a été financé en 2014 par 
La Tontine. Le budget de 310,00 € correspond à l’achat d’outillage et d’équipement de sécurité. 
 
 
JARDIN PEDAGOGIQUE ECOLE DE LOMPOUL VILLAGE  : L’école a bénéficié d’un 
financement du programme PDMAS (programme pour le développement des marchés agricoles 
au Sénégal)  couvrant l’achat partiel du matériel. Reste à charge du bénéficiaire : l’alimentation 
depuis le réseau d’eau, goutte-à-goutte et réservoir béton de 1000 litres (budget de 390 €). 
 
 
SALLE D’ACCOUCHEMENT DE KHONKY YOYE  : Le Montant global du projet 
« Bâtiment seul » est de 1 230,00 €. Les femmes ont déjà participé à hauteur de 150 € environ. 
Reste à charge de La TONTINE la somme de 1 080,00 €. 
 
 
TABLES PRESENTOIRS FEMMES LOMPOUL VILLAGE  : 10 tables métalliques seront 
fabriquées par PATHE. Coût d’une table : 46,00 €.  
PROJETS MARAICHAGE  : 2 projets seront présentés par les villageois de LOMPOUL 
(agriculture raisonnée, gestion de l’eau..) 
. 
 
PROJET JEUNES FILLES MUTUELLE EPARGNE  : Ce projet d’élevage (ovins, avicole) est 
pris en charge en totalité grâce au partenariat dynamique monté par les Etudiantes du Lycée 
Agricole de LAVAL (53). 
 
 
ATELIER TEINTURE  : Projet présenté par des jeunes filles de LOMPOUL. Nous attendons des 
précisions quant au fonctionnement, prospect clientèle… 
 
 
TROUPE THEATRALE  : Un animateur de KEBEMER et quelques jeunes villageois proposent 
un projet culturel (théâtre). Ils sollicitent La Tontine pour promouvoir leur action. 
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PROCES VERBAUX ETABLIS 

 

A LOMPOUL ET DANS LES VILLAGES 
 

Rédigés par Claire 
 
 
 
 

20 ANS de la TONTINE à Lompoul 

 

 

 

Séjour du 22 au 27 janvier 2015 

 

Monique Leroy, 

   Dominique et Margaux Grelier,  

        André Heudier, 

  Chloé Neau, 

     Alain Vilan et Claire Lethimonnier. 
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Jeudi 22 janvier :  

 

matin : visite de la case des tout-petits de Lompoul village  

 

 

Un petit spectacle nous a été présenté par une cinquantaine de petits, tout impressionné et 
intimidé, ont chanté leur hymne national ! 

Le local de la petite école se compose de 2 petites pièces très sommairement installées et très 
pauvrement équipées. La petite section a 24 enfants et la moyenne section 13. Les 2 instituteurs 
sont rémunérés par le ministère de l'éducation mais aucun budget de fonctionnement ne leur est 
attribué. Ils demandent que le local soit amélioré, frais à la charge des populations ! 

Monique se propose d'envoyer un courrier au ministère de l'éducation 

Visite du collège de Lompoul sur Mer 

 

 

 

 

 

3 classes financées et construites par les 
parents, une 4ème en construction mais 
arrêtée faute de moyens. Le prix d'une classe 
est de 8000 CFA. 
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La classe de 6ème / 5ème est en rotation : 2 tableaux sur 2 murs opposés et les tables des 
élèves en direction du tableau correspondant à leur niveau. Un instituteur pour cette classe ( 71 
élèves pour la 6ème et 54 élèves pour la 5ème!!!). Une classe de 4ème de 30 enfants 
« comptés » et une de 3ème avec 19 enfants « comptés » également.L'école aurait besoin de 
livres de français. 

visite de la case des tout-petits de Lompoul sur mer 

 

 

L'institutrice nous accueille avec beaucoup de chaleur et de remerciements. Les enfants nous 
chantent l'hymne national. Une donation de 60 euros est remise à l'institutrice à partager avec le 
collège, ainsi qu'un don de fournitures. 

et de l'école primaire : 

 

 

293 élèves et 343 à la belle saison ! 
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visite de l'école primaire de Lompoul village 

Présentation par Amadou : l'école a un nouveau directeur, et comprend 2 encadrants,  
4 instituteurs et 1 président CGE ( ? ).166 élèves, 84 garçons et 82 filles, avec une classe 
multigrade CP / CE1Après les remerciements pour notre présence et notre accompagnement, 
Amadou expose les projets en cours : 

o clôturer l'école 
o restaurer les salles de classe 
o régler le problème d'eau courante (manque de raccordement) 
o développer le jardin pédagogique : projet de rallier les techniques de maraîchage 

à la théorie (avec en bonus un auto financement) 
1,4 millions de CFA du ministère de l'agriculture (PDMAS) pour le système du 
goutte à goutte du jardin (accord du financement avec contrat).L'école demande 
375000 CFA pour boucler le projet. 

o Projet de ramassage des plastiques inscrit dans le règlement intérieur (aspect 
économique et environnemental exposés). 

Accord de financement : projet à mettre par écrit pour le développer dans d'autres endroits. 
Accord pour la pose et le matériel, l'école se chargeant des intrants (engrais, 
semences).Enseignement du maraîchage par les parents pour une uniformisation de l'éducation. 
Voir s'il y a possibilité d'élargir l'enseignement à l'électricité. 

visite de l'école primaire de KHONKH YOYE : 

 

 

Discours de Lamine Seck, directeur, présentation du bureau des parents d'élèves : le président, a 
secrétaire.108 élèves : 50 filles / 58 garçons. 
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Le chef de village de KONG YOYE est représenté par sa femme et son fils qui, après avoir 
remercié chaleureusement la Tontine, expose leurs demandes :  

o la mise en place d'une chambre d'accouchement pour leur village. La femme du 
chef a aidé plus de 230 femmes 

o des toilettes séparées pour les enfants (filles / garçons) 
o un puits à l'école 

Un don de 50 euros est remis à l'école. 

 

après midi : inauguration de l'atelier de menuiserie métallique : 

 

Le village de Lompoul a donné une parcelle de terrain qui longe la route. La Tontine a financé la 
moitié de la construction de l'atelier, l'autre moitié par la Mutuelle. Pathé remboursera la 
Mutuelle selon ses possibilités. Tout est prêt hormis l'absence d'électricité ! Le compteur, qui est 
payé, devrait être installé prochainement. 

Pathé a 2 jeunes qu'il s'engage à former. Il est reconnu « formateur » et est donc hébergé dans 
la case des instituteurs à côté de chez Codou. 

 

 

 

Il accepte des petits travaux qu'il peut exécuter chez Martin, le frère de Codou qui a l'électricité. 
Il va d'ailleurs fabriquer un prototype de table pour les femmes commerçantes. La Tontine lui 
remet quelques outils. 

 

Il va fournir un devis à la Tontine pour l'acquisition d'un outillage plus important nécessaire pour 
pouvoir travailler correctement. 
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Inauguration officielle de l'Atelier avec de forts encouragements pour la réussite de ce projet et 
d'autres qui pourraient émerger. 

 

 

 

Discours inaugural de Pathé :« Je remercie tout d'abord Monique et la délégation qui 
l'accompagne ainsi que Madame Codou Diop qui n'ont ménagé aucun effort pour la mise en 
place de cet atelier, La mise en place de cet atelier dans le village est d'une importance capitale 
en ce qu'elle participe à la formation professionnelle des jeunes qui n'ont pas eu la chance de 
fréquenter ou qui ont abandonné l'école un peu tôt. Ce dispositif de prise en charge ou de 
récupération de cette jeune génération entre dans le cadre de vos objectifs d’asseoir et de 
promouvoir un développement durable, MERCI, »  

Vendredi 23 janvier : 

matin : distribution des pulls des mamy tricoteuses 

180 à 200 pulls de toutes les tailles, de toutes les formes et de toutes les couleurs ont été 
distribués aux enfants de l'école puis du village. Grand moment d'effervescence autour d'un café 
torréfié : lavage des grains vert, brûlage, pilage et filtrage pour un café au goût discutable. Les 
mamy tricoteuses sont remerciées et encouragées pour la préparation de la prochaine 
délégation ! Cependant se pose le problème de la distribution car de nombreux enfants n'ont pas 
été satisfaits.....Nous convenons avec Codou que les pulls seront distribués moyennant une 
petite participation de 200 CFA (0,30 €) l’argent récolté sera remis à la caisse de l’école. 
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Rencontre avec les Femmes Commerçantes  

 

 

Les femmes essaient de vendre des produits des champs, des choses achetées ou des poissons, 
installées très sommairement sur le bord de la route dans des conditions plus que précaires. Elles 
demandent à avoir du matériel comme des tables en fer pour améliorer l'étalage des produits 
avec un petit peu plus d'hygiène. 

 

Réponse de Monique : comme pour tous les projets soutenus par la Tontine, nous sommes 
d'accord pour aider à condition que les femmes s'organisent pour mettre un peu d'argent de côté 
pour ce projet.  

 

Elles ont déjà mis de côté 80000 CFA qui se trouvent dans la Mutuelle. La Tontine peut participer 
à hauteur de la moitié. Une table coûte 30000 CFA, et elles auraient besoin de 25 tables. 

 

On pourra profiter de l'ouverture de l'atelier de Pathé pour lui confier la fabrication.  

 

Pathé a fait un prototype déjà financé par les femmes. 
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visite de l'école de Ndiagne 

 

Ecole qui accueille les enfants de 7 villages autour de Ndiagne. 

En moyenne 48 élèves avec tous les niveaux dans la même classe. Les villages peuls fournissent 
60 % de l'effectif. 80% d’enfants de Ndiagne sont inscrits à l'école. 

Il y a 2 instituteurs en Français et 1 en Arabe. 

 

Question de Monique : « Pourquoi y a-t-il beaucoup moins d'élèves ici qu'aux alentours de 
Lompoul ? Les villages sont plus pauvres, les parents doivent prendre en charge les 
déplacements et les fournitures et ils n'ont pas les moyens. Pourtant, il y a de bons résultats et 
notamment un élève maintenu 1er à son entrée en 6ème ». 

 

Un conseil de Parents d'élèves existe au sein de cette école.  

Une femme Parents d'élèves s'exprime au nom de tous : 

«  12 femmes adhèrent à la Mutuelle, et ces femmes ont évoqués beaucoup de problèmes. Les 
femmes travaillent beaucoup, alors que les maris ne font rien. Ce sont elles qui assument 
l'éducation et la charge des enfants ». 

 

La Tontine a conscience des difficultés de ces femmes. Il faut adhérer à la Mutuelle pour être 
accompagner pour faciliter la scolarisation des enfants. 

 

Concernant le projet de maraîchage, la difficulté réside dans l'approvisionnement de l'eau. Ici, il 
faut descendre entre 27 et 31 mètres pour trouver de l'eau. Il y a plusieurs problèmes : la 
connaissance des diverses cultures en fonction de leurs besoins en eau et la qualité des 
semences.  

 

L'adhésion à la Mutuelle permettrait un achat groupé de graines ne nécessitant pas d'engrais 
(voir l'ISRA : Institut Sénégalaise de Recherche Agricole) pour l'approvisionnement en Haricots 
Blancs  (Niébé Mafama ) 
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Ils ont une machine à semences (mil, arachide, niébé, maïs, sorgo, bissap), et auraient besoin 
d'une machine pour labourer. 

 

 

La Tontine remet 50 Euros (32 500 CFA) pour l'école et les enfants qui ne peuvent pas y venir 
faute de moyens, ainsi que des crayons et carnets. La responsable des parents d'élèves et le 
directeur remercient la Tontine. 

 

En aparté, le directeur d'école nous dit découvrir de l'argent donné depuis plusieurs années par 
la Tontine à l'école ! La collaboration et la communication entre le directeur et les parents 
d’élèves semblent inexistantes. C'est pourquoi il est important que les dons soient remis dans un 
cadre officiel. 

Cette visite a pu mettre à jour des difficultés de communication et de travail en commun entre 
l'école et les parents. 

Codou va organiser une réunion avec eux et a exigé des factures pour les achats qui seront 
réalisés avec l'argent donné. 

 

Après midi : rencontre avec le groupe de jeunes filles de Lompoul village et de 
Thewéli pour présenter la Caisse d'Epargne (Mutuelle de Crédit) : 

 

Tout d'abord un remerciement de la communauté de Lompoul pour tout le travail fait par la 
Tontine. 

Les jeunes filles mettent en épargne une somme dans une caisse qui a 3 cadenas. Il faut donc 3 
clés donc 3 personnes pour ouvrir la caisse. Elles peuvent soutenir des projets de jeunes  
(participation à la construction de la Mosquée...., projet couture, teinture, broderie, élevage de 
poulets, jardinage). 
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Quatre jeunes filles étudiantes au lycée de Laval vont soutenir des projets jeunes avec la Tontine 
en récoltant des fonds par des actions ponctuelles comme une chorégraphie (flash mob). 

Précision de Monique : La Tontine ne soutiendra que des projets laïques. 

Présentation de la chorégraphie en association avec les filles de la mutuelle 

 

 

 

 

Présentation par Chloé et Margaux de la chorégraphie aux jeunes filles du village, avec 
accompagnement et adaptation de la musique par un groupe de jeunes hommes, au djebel. 
Belle ambiance avec une bonne participation.  
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Pesage des plastiques récupérés par les villageois : 

 

Au centre du village, il y a un gros tas de plastiques ramassés par les enfants et les femmes de 
Lompoul, de Thewéli et de Mibass. Ces plastiques sont entreposés en sacs fabriqués avec de 
vieilles moustiquaires inutilisables.  

Déjà 867 kg ont été pesés. Dans l'après midi, 580 kg pesés en supplément. Ces déchets seront 
vendus à PROPLAST, une usine de Thiès. Pour que Proplast se déplace, il faut comptabiliser 5 
tonnes de plastique ! Les 1 447 kg entreposés dans le village correspondent à 3 pesées. Il y a 2 
pesées par mois. 

 

La Mutuelle achète 50 CFA / kg, Proplast achète les plastiques 75 CFA / kg 

les 25 CFA restant sont répartis : 10 CFA / kg au peseur et 15 CFA/ kg pour chaque femme ou 
enfant qui trie et organise le ramassage des plastiques. 

Possibilité de trier par couleur : vert, jaune, blanc et multicolore. La vente est plus intéressante si 
les plastiques couleurs sont découpés (90 CFA/ kg). 

 

Demande d'une charrette pour collecter dans tous les villages environnants avec un âne car il y a 
des « montagnes ». 
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Samedi 24 janvier : 

 

Matin : Village de Lompoul 

 

Rencontre avec Mamadou Ndiaye, responsable du maraîchage  

Le système d'arrosage par motopompe ravine les pentes, avec une grosse consommation d'eau 
sans possibilité d'en réguler le débit, les canalisations ont de grosses fuites avec de temps en 
temps des robinets «  sénégalais »....qui fuient ! 

 

 

 

Mamadou a installé une motopompe à un niveau intermédiaire dans son puits pour diminuer la 
consommation de fuel et moins fatiguer le moteur. Il utilise des réserves (système gravitaire 
avec points d'eau intermédiaires) plus petites et mieux réparties sur son champ, alimentées par 
des tuyaux venant du puits. Il a creusé des sillons et organisé des carrés pour un arrosage 
manuel. Les carrés avec levées retiennent l'eau et il ajoute de l'engrais organique (crottes de 
biquettes) qui garde de l'efficacité jusqu'à 3 ans. 

 

 



 25 

 

Mamadou est propriétaire du terrain, il vend ses légumes sur le marché. 

Trois hommes se partagent la culture (oignons, poivrons, piments) et l'arrosage. Les femmes ont 
des emplois saisonniers pour les plantations et l'arrachage. Elles mettent leur récolte dans des 
sacs et vont les vendre sur les marchés. Elles sont payées par cette récolte qu'elles gardent en 
partie pour leur consommation familiale et qu'elles vendent pour le reste. 

 

Mamadou est très fier de la Tontine : «  chaque année vous prenez vos pieds pour venir nous 
voir ». Et Monique de répondre «  La meilleure des récompenses est que vous viviez mieux. 
Notre bonheur est de voir des hommes intégrer la Mutuelle, toute génération confondue ». 

 

Mamadou : son père était chef du village, et sa femme est trésorière de la Mutuelle ; C’est un 
homme qui a du savoir faire, des compétences, du courage, de la volonté et....bon payeur ajoute 
Codou ! 

 

Lompoul/Mer 

Rencontre avec les femmes responsables de la pirogue à Lompoul sur mer  

Présidente du groupement : Anta THIAW 

La pirogue a été renommée S FALLOU MBACKE LG-0158.LP, nom d'un chef religieux pour 
protéger des mauvais esprits. (Louga) (Lompoul)  

Réunion avec la présidente, le chef de quai, la délégation, la Mutuelle et le capitaine de la 
pirogue. 

Le permis de pêche n'est pas payé par le propriétaire (15 000 CFA ). 
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Gros problème : Mr Diallo de St Louis devait reprendre l'activité pirogue mais n'a donné aucune 
nouvelle. Le groupement a attendu de nombreux mois ce qui a mis l'activité en jachère. 

 

La question est : l'activité de la pirogue est elle viable ? La Tontine n'a reçu aucun compte rendu, 
qu'il soit organisationnel ou financier. Elle a presque pensé que le projet n'existait plus. Comment 
continuer à financer une activité qui ne fonctionne pas ? La pirogue n'est elle pas plus une 
charge qu'un revenu pour les femmes ? 

 

Les réponses sont : l'attente d'un monsieur Diallo jamais venu, l'absence de filets en état (il y a 3 
saisons qui nécessitent 2 sortes de filets différents – filet dérivant et filet dormant °, le nécessité 
d'un bon équipement ( 30 balles, 15 rouleaux de cordage, 100 kg de plomb, 750 bouchons, du 
fil.... ). 

Les filets en possession du groupement permettraient de travailler de mars à août 2015. Pour la 
Tontine, ce sera une période probatoire..  

 

Arrêté de décision : 

o Nécessité de coordonner le projet pour réaffirmer sa rentabilité 
o Rapport d'activités exigé pour 2014 
o En fonction de ce rapport : poursuite ou arrêt de financement par la Tontine dans 

le respect du fonctionnement de la Mutuelle. 
 

 

Repas chez Lamine Seck, rencontre avec la présidente du groupement de femmes 
transformatrices de poisson :  

Il s'avère que les filets en possession ne peuvent plus faire de campagne, il faut en racheter. Ce 
projet existe depuis 5 ans, et ne fonctionne pas !! Problème de gestion, d'implication des 
femmes. Monique réaffirme qu'il n'y aura pas de réinvestissement dans de nouveaux filets avant 
l'obtention d'un rapport qui justifie ces achats dans la perspective d'une activité rentable. 

Lamine s'engage à fournir très vite le détail des comptes pour 2014, et de poursuivre un 
accompagnement des femmes dans ce projet. 
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Après midi : inauguration du puits de Tereul Ba 

 

Nom du puisatier : Mr HAROUNABA 

Chef de village : Mr BAEBA 

Mr Baeba s'excuse mais il n'a pas pu regrouper les gens du village car l'inauguration n'était pas 
prévue ce jour. Il remercie Monique et la Tontine. Ce puits regroupe plusieurs village et son 
impact sur la population a une importance indescriptible. Il permettra la réalisation de différents 
projets dans les villages aux alentours. 

Le puits fait 25 mètres de profondeur et a été terminé le 6 décembre 2014. Il est protégé par 
une clôture. Avant d'ouvrir un puits, on fait un sacrifice pour le protéger et on inscrit une prière 
dans le cuvelage du puits. 

On cultive autour du piment très bien valorisés et des poivrons. 

Il souhaite une longue vie à tous. 

 

 

 

Monique dit sa satisfaction, les larmes aux yeux. Elle félicite pour la progression des activités 
maraîchères et la prise en charge de ce développement par les villageois. 
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Inauguration du puits de Séléw (village Peul) 

 

 

Un nouveau puits dans un village peul : 31 mètres de profondeur, commencé en 2013 et terminé 
en 2014. Le maraîchage permet la culture des aubergines, des poivrons. L'argent récolté permet 
l'achat de riz. 

Présence d'un château d'eau publique à l'extérieur du village. Il permet d'avoir une borne d'eau 
potable publique avec compteur. La vente de l'eau se fait par seau, par bassine ou par fût. 20 
litres = 25 CFA. 

Inauguration du 3ème puits à Keur Gayoba (village Peul) 

Autre village peul, très isolé. 

Accueil très attendu et chaleureux par un groupe de femmes et d'enfants. Avant ce puits, l'eau 
était à 3 kms. Les femmes remercient la Tontine pour cette facilité qui leur est maintenant 
offerte. Elles ont pour projet de faire un jardin autour du puits et développer l'approvisionnement 
en eau des animaux.«Aucune bonne volonté n'est venue jusqu'à nous.... Merci, merci, 
merci !! ».Puis la musique avec des ustensiles de fortune (cuvettes retournées) et la danse 
exprime la joie de tout le village de nous accueillir. Malheureusement, le manque de temps ne 
nous a pas permis de rencontrer le chef de village. 

 

 

 



 29 

Rencontre avec Lamine Seck sur le projet alphabétisation 

Trente femmes ont fréquenté avec plus ou moins de régularité les séances, avec plus de 
difficultés de suivi par les personnes plus âgées.  

Une dizaine d'adolescents ont également bénéficié de cet accompagnement. 

L'axe serait d'atteindre les plus jeunes, ceux qui ont quitté l'école de bonne heure pour aider 
leurs parents dans les travaux quotidiens. 

Monique remarque la nécessité de relier le cognitif à du concret. Il faut qu'apprendre ait du sens, 
que cela corresponde à une réalité concrète. Le projet « pirogue » pourrait être un sujet 
d'alphabétisation, où les récoltes maraîchères. 

Monique demande un rapport sur l'activité que Lamine s'engage à fournir. 

L'alphabétisation recommencera vers le 15 février prochain. 

 

Réunion de la Mutuelle 

Membres du Bureau : Présidente : Codou 

Secrétaire : Amadou 

Trésorière : Ndeye 

Trésorier Adjoint : Lamine 

Surveillance : Fatou 

Membres : Ayda Motel et Anta Seck 

Le fonctionnement : la Mutuelle prête de l'argent aux personnes pour financer des projets 
individuels ou collectifs. La Tontine participe pour la moitié du coût des projets. 

44 prêts individuels pour un total de 2 millions 270 000 CFA 

44 adhérents pour 40 emprunteurs 

Les remboursements des prêts sont fixés en fonctions des capacités financières de chacun ( 
durée de remboursement entre 6 et 12 mois ). Chaque situation peut être revue, mais aucun 
autre prêt ne sera accordé si le premier n'est pas remboursé. 2% des sommes empruntées sont 
retenus et reversés dans le global, donc le fond de roulement s'accélère. 

 

4 personnes n'ont pas tenu leurs engagements, non pas par impossibilité de rembourser, mais 
par mauvaise fois (considère l'argent obtenu comme étant un don et non pas un prêt). Le 
montant des sommes non remboursées s'élève à345 000 CFA soit 540 €. 
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Innovation : le Bureau de la Mutuelle a instauré, en avril 2014, une «  reconnaissance de dette » 
signée par l'emprunteur, pour bien contractualiser les engagements et se garder la possibilité 
d'agir en justice (en dernier recours ), la solidarité n'excluant pas le contrôle. C'est le comité de 
crédit qui s'assure de la viabilité des projets et des possibilités de remboursement des personnes. 
Ce comité se compose de Codou, la présidente, Fatou, le trésorier Amadou et Anta. 

 

Le pourcentage de remboursements est important. Chacun a pris conscience de la nécessité 
d'une rotation d'argent pour pouvoir perdurer la dynamique de la Mutuelle. 

Actuellement, la Mutuelle procède à la récolte de fonds. La trésorière va envoyer un rapport 
financier à la Tontine. 

Les exigences de la Tontine : Faire une étude financière de chaque projet pour connaître les 
recettes et les dépenses pour faire un prévisionnel et donner une notion de gestion.  

Fatou : remercie chaleureusement la Tontine, le bureau fonctionne bien avec un réel 
investissement de chacun, et les villageois sont contents de cette possibilité pour accéder à leurs 
projets. 

Lamine : s'engage à accompagner dans la gestion au jour le jour du ^projet de la pirogue et 
d'envoyer régulièrement des rapports. 

Projets en cours :  

o atelier menuiserie métallique (démarrage de l'activité par Paté, fourniture d'un 
devis de base pour démarrer) 

o 2 puits 
o 2 jardins pédagogiques : nécessité d'écrire les projets pour une présentation à 

l'assemblée générale de la Tontine fin mars 2015  
o 1 chambre d'accouchement avec douche à Konko yoye 

 

Réflexion à mener : pour un projet, la moitié en don total et l'autre moitié en don à la Mutuelle. 
Résultat, la Tontine donne la totalité du coût du projet. La Tontine devra réfléchir sur cela. La 
Mutuelle devrait pouvoir financer des projets sur son fond de roulement. 

 

Monique tient à confirmer l'importance de l’alphabétisation des femmes : c'est l'avenir des toutes 
ces jeunes femmes qui n'ont pas pu aller à l'école. La Tontine finance cette action, menée par 
Lamine et Amadou, enseignants, pour une période de février à juin 2015, rémunération et 
fournitures scolaires. Cette déclaration est entièrement soutenue par tous et principalement par 
Fatou, ancienne institutrice. 
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Dimanche 25 janvier : 

 

matin : visite d'une exploitation maraîchère peul 

 

Rencontre avec Omar, propriétaire et 4 employés à temps plein 

Deuxième projet financé par la Mutuelle : importance d'aider une ethnie différente des autres. 
Les peuls, à l'origine, sont des éleveurs. 

Un puits, une motopompe, des réserves intermédiaires, des sillons, des carrés, un arrosage 
manuel sur une surface d'environ 2 hectares, de l'engrais organique. De belles tomates, 
aubergines, piments, poivrons, choux..... 

C'est un bel exemple de réussite et une reconnaissance de savoir faire et de courage. 

3 récoltes par an, culture 12 mois sur 12, terre riche car cultivée depuis longtemps. 

 

 

Cependant il est difficile d'avoir un bilan précis sur la rentabilité de ce maraîchage, d'où 
l'importance et la nécessité d'un jardin pédagogique. 

 

après midi : réunion avec l'association de jeunes de Lompoul Village 

Président : Abdou Sala 

Trésorière : Déthié 

Les jeunes sont sensibles aux actions de la Tontine, ils veulent garder les relations et penser aux 
relais nécessaires dans le futur. Ils se disent de la génération « Tontine », ont intégré l'esprit 
« Tontine » et veulent continuer à agir sur le développement local. 

Ils ont un projet d'alphabétisation de 5 jeunes femmes. Monique propose qu'ils rejoignent 
Amadou dans sa mission déjà commencée d'alphabétisation. Par contre, ils pourraient plus 
s'engager dans du soutien scolaire pour les jeunes compte tenu de leur statut d'étudiants. 

Un deuxième projet : financement d'un élevage de 30 à 40 moutons 

o prix total : 1 million 500 000 CFA 
La Tontine ne peut financer tous les projets, et elle encourage les jeunes à adhérer à la Mutuelle. 
Il est nécessaire d'écrire les projets avec une vision de gestionnaire : le coût, les dépenses, les 
recettes, la rentabilité, la durabilité... 
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Visite du champ de pommes de terre de Pape Amary Ndiaye 

Ce champ est cultivé par un jeune : très bel exemple pour tous. 

Ce terrain appartient à Codou qui lui met à disposition. 

Il possède un pompe pour remonter l'eau, 2 bassins intermédiaires et arrose à la main. Il a 
acheté 100 kilos de pommes de terre et vend sa récolte aux boutiquiers. Il possède aussi une 
pépinière de choux et de piments. 

Pape reconnaît qu'il faut d'abord travailler, se bouger et ce n'est qu'après avoir mûri un projet 
que l'on peut solliciter la Tontine. 

 

 

Lundi 26 janvier : 

matin : visite du village de Thewéli et de N'dioutou, villages peuls 

Avec Aliou, promenade pédestre dans 2 villages proches de Lompoul : maraîchage à arrosage 
contrôlé, avec quelques étonnements comme la salle de sport en extérieur d'Aliou ! 
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Après midi : célébration du 20ème anniversaire de la collaboration Tontine / Mutuelle 

 

Grand rassemblement dans la cour de Codou avec : 

o La Tontine représentée par Monique et la délégation 
o La Mutuelle avec Codou et ses adhérents 
o Les chefs de villages et leurs représentants 
o Le président du Comité de Gestion des Parents d'élèves 
o Le président des jeunes 
o Le directeur d'école : Lamine Seck 
o La présence de l'Imam : Mamoussé Diaghe 
o Les responsables de projets 
o Les villageois et leurs enfants 

 

a) un membre parle au nom du chef de village de Lompoul : il remercie la Tontine et Monique 
pour toutes ses réalisations. Il peut assurer que tout ce que Codou a reçu a été redonné aux 
villages, sinon sa maison serait plus belle si elle avait utilisé les fonds à ses fins personnels. 

Tout le monde sait que l'eau est vitale. La Tontine a financé des puits profonds, des puits 
« Monique ». L'eau a servi à construire la Mosquée. La Tontine se préoccupe de la scolarisation 
des enfants, a permis d'obtenir de bons résultats, la réalisation de la maison des enseignants et 
la construction de 2 salles de classe. 

Le chef ne peut pas citer tout ce que la Tontine a fait depuis 20 ans, mais c'est considérable sans 
oublier, bien sur, la Mutuelle. 

Il est très fier de rencontrer la Délégation. 

 

b) le chef de village de Thewéli, au nom de la communauté peul, remercie Codou pour son 
engagement ainsi que Monique qui continue à venir tous les ans avec une délégation. 

 

c) le chef de village de Sellew souhaite réduire le temps pour que Monique retrouve ses 18 ans 
et continue ainsi l'aide qu'elle a su donner jusqu'à maintenant. Tous les chefs de village et les 
notables des villages environnants remercient Codou pour son accompagnement dans les 
actions. 

d) l'Imam salue Monique et les accompagnants. Il est le guide religieux du village, il remercie 
Codou. La vie est dans tout ce qui a été fait. Il a vu de ses yeux que toutes ces réalisations ne 
sont pas des choses qui cassent : les écoles, les puits, nos femmes et nos enfants sont 
présents.... 

«  Celui qui a construit un puits, planté un arbre, c'est un paradis, tout le bénéfice sera pour 
lui ». 

Il remercie Dieu, vous tous qui avez partagé les projets et la Tontine pour avoir choisi Lompoul. 
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e) le Griot du village : il tient à remercier l'assistance d'être présente. Monique et son association 
ont développé des projets dans l'économie et le social pour le bien être des habitants. Il remercie 
Codou pour son accompagnement, Monique pour son engagement sans faille, sans promesse 
gratuite. Il souhaite une longue collaboration. 

 

f) le représentant des parents d'élèves : il remercie Monique et la Tontine pour le travail réalisé 
avec l'association des femmes : éducation, maraîchage, pêche, morale …. La Tontine 
accompagne dans tous les domaines d'activités. Il prie pour que l'entente et la cohésion avec la 
Tontine perdurent. Il remercie Codou qui n'a jamais montré de découragement. Tout ce que la 
Tontine donne à Codou va vraiment dans tous les villages. 

 

g) Fatou, membre de la Mutuelle : Elle tient à remercier et féliciter Monique et toute la 
délégation. Les gens ont su se constituer en groupements, en empruntant et en remboursant. 
Codou a le sens du partage et un sens du social pour aider les femmes. Elle n'a jamais ménagé 
ses efforts pour faire réussir les projets. 

 

h) Le président des jeunes : il salue Monique et la délégation. Il fait un rapide rappel historique. 
Depuis 20 ans, la Tontine a aidé les jeunes de Lompoul, constitution d'une bibliothèque pour 
permettre aux enfants de réussir. Il représente les étudiants et demande l'aide pour permettre 
aux jeunes de réussir leurs projets. Il souhaite avoir un jeu de maillots et des ballons. 

DDT salue tata Monique. Depuis que la délégation vient, elle retient tous les bienfaits depuis 
qu'elle est toute petite. Elle demande de l'aide pour les jeunes filles ( salon, couture ) pour celles 
qui n'ont pas fait d'études. 

 

i)Les jeunes femmes de Lompoul : elles saluent Monique, elles remercient Codou pour le lien 
avec la Tontine. Elles confirment que tout ce qui est donné à Codou va aux villages environnants. 
Codou associe tout le monde. Un grand merci pour les tricots distribués. Et longue vie à tous. 

 

j) la Matrone et la femme du chef : adressent tous leurs vœux de longue vie à la Tontine pour 
continuer cet engagement dans le développement local, et intégrer les jeunes de Lompoul dans 
cette dynamique. 
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Discours de Monique :  

"  la Tontine, c'est un bureau de 10 membres très actifs et de 150 fidèles adhérents. La 
Mutuelle, c'est un bureau responsable et des membres participants. « C'est tout le monde qui 
porte les projets, pas une seule personne ». La Tontine encourage les projets des jeunes.  

Il est important pour chaque adhérent de rembourser à la Mutuelle car c'est la condition pour 
que de nouveaux projets soient financés et voient le jour. Je tiens à remercier les adhérents qui, 
en France, donnent beaucoup de temps et d'énergie pour la Tontine : les mamy tricoteuses, les 
manifestations organisées pour récupérer des fonds, les démarches auprès des institutions. En 
France, on court après le temps, ici, on prend le temps de discuter. Vous nous donnez 
beaucoup." 

Discours d'André, trésorier de la Tontine :  

 

Soirée : festivités  
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o Présentation des tissus teintés avec décoration que les jeunes filles de 
Lompoul offrent à la Tontine pour décorer les tables en France 

 

 

 

o Découverte gustative des fruits apportés du marché de Kébemer, fruits tranchés 
et préparés, offerts par la Mutuelle. 

o Chemises pour les hommes, robes pour les femmes, confectionnées sur mesure 
par l'atelier de couture de Lompoul village, ainsi que des tissus sont offerts à 
chaque membre de la délégation. 

o Repas avec des beignets réalisés et cuits par les femmes du village 
 

 

 

- En soirée, après le repas, spectacle réalisé par l'association sportive et culturelle de Lompoul 
village : plusieurs saynètes de théâtre sur différents thèmes de la vie quotidienne et sur les 
rapports hommes / femmes (Ebola, handicap, polygamie, gestion financière dans le couple ). 

 

- La Finale : une série de danses de femmes accompagnées par de la musique dont les sons 
proviennent de ….bassines ! Avec un exemplaire de la chemise des hommes !!!  
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Mardi 27 janvier : 

matin : Kébémer : projet de création d'entreprise de menuiserie bois 

Après avoir dit « au revoir » au village de Lompoul, sans une certaine tristesse et des émotions 
fortes malgré tout bien maîtrisées, nous nous dirigeons vers Kébémer et nous nous arrêtons pour 
rencontrer un jeune apprenti qui a un projet de création d'entreprise de menuiserie bois. Ce 
projet est en lien avec celui de Pathé, menuiserie métallique, soutenu financièrement par la 
Mutuelle.  

Le jeune apprenti remet à Monique un devis de machines. 

 

 

 

 

 

Et maintenant, à l'année prochaine avec une nouvelle délégation ! 
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20 ans de partenariat continu avec les villageois de Lompoul et des environs. 
 

La pérennité de ce partenariat est un gage de confiance et de crédibilité notamment 
pour la nouvelle génération de jeunes villageois « qui a grandi » avec La Tontine. Après des 
années d’études pour certains, ils ont fait le choix de revenir au village.  

Citons : 
 
. MAMADOU qui a repris la gérance d’un campement de touristes dans les dunes de 

Lompoul, 
 
. MAMADOU NDIAYE, maraîcher, pratique une culture dite « raisonnée » avec une 

parfaite gestion de l’eau. Il emploie 3 salariés et des saisonniers, notamment des femmes du 
village. 

. OMAR (Peul), maraîcher : 4 salariés à temps plein. Là encore, culture « raisonnée » 
et gestion rationnelle de l’eau. 

 
. PAPE AMARY NDIAYE : maraîchage sur un terrain appartenant à CODOU. 
Voilà 3 projets de maraîchage exemplaires, conduits par des jeunes « ECO-

RESPONSABLES ». 
 
. PATHE : Son atelier de menuiserie métallique est construit et sera opérationnel 

début mars 2015. Il formera 2 apprentis. 
Certains de ces projets ont bénéficié du financement de LA TONTINE et de LA 

MUTUELLE de LOMPOUL. 
 
Des actions, des projets : 
. Une association de jeunes filles de LOMPOUL VILLAGE et de TIWALI constitue une 

épargne afin de développer diverses activités (élevage ovins, aviculture, teinture…). Elles sont 
soutenues en cela par 4 étudiantes du Lycée Agricole de LAVAL afin de concrétiser leurs projets. 

. Un collectif de jeunes se projette dans le futur afin de pérenniser ce partenariat 
(projets alphabétisation jeunes filles…). 

. Une troupe de théâtre traite de façon humoristique des sujets tels que la polygamie, 
les conditions de la femme africaine…. 

. Projet d’installation à LOMPOUL VILLAGE d’un atelier de menuiserie bois par 
MOUSSA NDIAYE travaillant actuellement sur KEBEMER. 

« La relève est là – vive la jeunesse » 
 Malgré des conditions de vie difficiles, certains jeunes ont estimé que leur avenir 

n’était pas à DAKAR ou ailleurs mais à LOMPOUL. 
Cette année, leur volonté de s’investir localement était prégnante.  
La constitution préalable d’épargne (jeunes filles, femmes commerçantes), l’évocation 

d’achats groupés (maraîchage)….., autant d’actions qui crédibilisent leurs projets. Organisés, 
structurés, ils connaissent bien les exigences et les orientations de LA TONTINE. 

En toute logique, certains devront intégrer la MUTUELLE et participer à son 
fonctionnement. 

 
La relève est là. Voilà une bonne raison d’être optimiste. 
Cette nouvelle génération est l’avenir de LOMPOUL. Faisons en sorte que ces jeunes 

gagnent en autonomie, en indépendance et participent au développement local. Souhaitons 
également qu’ils deviennent les acteurs d’une collaboration fructueuse et pérenne avec LA 
TONTINE. 

ANDRE, 
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Voici mes quelques impressions sur le voyage au Sénégal ! 
 
Premièrement, ce voyage m'a beaucoup apporté, un dépaysement total et de super rencontres! En 
effet, j'ai aussi bien été scotchée par les paysages, la culture et le mode de vie des Sénégalais que 
par l’accueil exceptionnel et les relations que nous avons eu avec eux lors de ce séjour !  
 
J'ai d'abord été surprise par la grande pauvreté du pays puis par la philosophie qu'ont les 
Sénégalais, toujours souriant et jamais à se plaindre de leur sort! De plus, j'ai été étonné de voir la 
force de volonté de certains d'entre eux à vouloir rester dans leur village pour faire bouger les 
choses car attaché à celui ci. Le but de la Tontine m'a paru clair, celui d'aider ces personnes dans 
la réalisation de leur projet pour ainsi aider au développement global du village et indirectement 
au bien être de l'ensemble des habitants. Cela me fait penser à une citation souvent utilisée dans 
mes cours de développement durable "penser global et agir local". Belle application ici! 
 
Un constat a été fait lors du séjour, celui de la baisse du tourisme au Sénégal. Conséquence de 
l'installation d'un climat de peur par les médias concernant diverses sujets (Ebola, attentats, 
enlèvements)! Hors, comme nous avons pu le remarquer ces peurs sont infondées! L impact sur la 
population Sénégalaise est pourtant grande car beaucoup de personnes dépendent et vivent des 
recettes du tourisme... C'est là où on se rend bien compte de la désinformation et de la 
manipulation des médias sur nous.  
 
J'aimerai maintenant dire quelques mots sur les membres de la délégation de 2015. Étant donné 
que c'est mon premier séjour avec la Tontine je ne peux pas comparer avec les délégations 
précédentes. Selon moi, nous étions tous sur la même longueur d'onde. Tout le monde a su 
s'intégrer et trouver sa place au sein du groupe. J'ai pu constater que nous partagions des valeurs 
communes comme le besoin de se rendre utile, l'entraide, l'envie de comprendre et d'apprendre 
des autres, le respect d'autrui mais aussi la recherche d'authenticité dans les rapports avec les 
autres... 
 
Au niveau de l'organisation j ai été très surprise par l'emploi du temps que tu avais prévu car nous 
avons pu tout faire et même visiter les projets de ceux qui n'étaient pas prévu ( je pense 
notamment à l'association des jeunes de Lompoul). 
Le choix des hôtels était super et le temps resté dans chacun d'eux nous a permis de profiter de 
l'endroit sans avoir le temps de s’ennuyer.  
 
J'ai dans un premier temps été surprise que la tontine veuille rester une petite association. 
Cependant, j'ai compris que pour garder ce contact et cette relation si précieuse que possède la 
Tontine avec le village de Lompoul il était nécessaire de garder une " dimension humaine». J'ai 
trouvé le fonctionnement de la Tontine très juste car elle donne de l'argent en fonction de la 
motivation et de l'investissement de la personne dans le projet. De plus, je pense que les actions de 
la Tontine sont efficaces grâce à la relation de confiance qui existe entre la Tontine et le village et 
notamment Codou Diop, les femmes et les instits. 
 
La solidarité, l'importance de l'entraide et du respect d'autrui sont des valeurs que j'ai pu retrouver 
pendant le séjour. Je n’hésiterai pas à parler de ce voyage autour de moi. Je suis très contente et 
j'espère pouvoir repartir au Sénégal un jour!  
Longue vie à la Tontine comme dirait les gens de Lompoul! :) 
 

 
Margaux,  
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Impressions Dominique  
 
Je précise que j’ai eu l’occasion par le passé, il y a 35 ans, de vivre 6 mois au Cameroun, dont 4 
dans le cadre d’un travail de management d’une ferme avicole. Ce n’est donc pas un tout premier 
contact avec l’Afrique noire.  
Ma première impression, après les premiers jours d’immersion dans la vie du pays est que les 
choses n’ont pas tellement bougées et évoluées depuis tout ce temps !  
Le premier choc réside dans la saleté des rues en ville et l’accumulation de détritus, carcasses de 
voitures, poubelles et plastiques en tous genres tant en ville qu’en campagne et le long des routes. 
La deuxième chose marquante est la différence de culture avec un manque d’organisation générale 
et des carences de responsabilité de l’état qui se traduisent par un déficit flagrant d’équipements et 
d’infrastructures publiques. Ceci s’accompagne bien souvent d’organisation parallèle qui a pris le 
relais de ces manques de structure. De plus l’impression de grande pauvreté est à peu près partout. 
Cela se traduit notamment par une corruption à tous les niveaux, à commencer par les nombreux « 
rackets » des gendarmes routiers qui nous ont arrêtés environ 10 fois durant les deux semaines.  
Néanmoins, cela contraste avec la grande gentillesse et la bonne humeur de la population et la 
facilité de contact que nous avons pu avoir. Contrairement aux craintes d’avant notre départ par 
notre entourage, il n’y a aucun risque dans ce pays où les différentes communautés ethniques et 
religieuses semblent cohabiter et vivre en harmonie et tolérance réciproques.  
Globalement l’organisation du séjour a été parfaite avec une immersion progressive dans le pays :  
- Visite de Dakar, de l’ile de Gorée et visite du Village pilote avant d’arriver au village,  
- Temps fort avec le séjour de la Délégation à Lompoul et dans les villages autour,  
- Fin de séjour avec tourisme dans le sud au Sine Saloum.  
 
Pour ce qui est de la préparation et du déroulement du séjour, un grand « coup de chapeau » à 
Monique et à Dédé qui ont vraiment assurés dans leur domaine respectif et pour tout ce qui 
concernait la communauté. Ceci nous a apporté une grande disponibilité d’esprit pour, à la fois, 
être à l’écoute et rentrer en contact avec les gens sur place.  
Délégation La Tontine à Lompoul :  
Nous avons pu prendre la vraie mesure de la vie au village étant hébergés et accueillis dans une 
famille. Certes les conditions étaient un peu archaïques mais au plus près de la vie locale. Cela fait 
du bien de quitter son confort habituel, ce qui permet de mieux l’apprécier d’ailleurs ! C’est une 
vraie richesse de pouvoir être immergé dans le quotidien des gens même si j’ai bien conscience 
que c’est un moment particulier pour eux.  
Les visites étaient intéressantes et instructives pour comprendre l’extrême dénuement dans lequel 
se trouvent ces gens mais aussi pour constater que la pédagogie et la méthode employée par la 
Tontine va dans le bon sens. Il est question d’accompagner des projets initiés et conduits par des 
gens locaux et en aucun cas, imposer nos idées ou façons de faire. De plus, cette proximité permet 
de mesurer les motivations et la sincérité dans les rapports humains. On sent que l’antériorité du 
travail mené depuis toutes ces années par l’association paie aujourd’hui.  
 
J’ai pris, pour ma part, une belle leçon de vie car malgré la pauvreté apparente, ces gens ont une 
joie de vivre et un grand sens de la fête ! Par contre, quel étonnement de voir les conditions de vie 
de ces gens en 2015 ! Comment est-ce possible ? Ils vivent dans une certaine immédiateté. C’est 
ainsi et il faut "accepter" pour comprendre et peut-être trouver des solutions pour les accompagner 
au mieux dans ce qu'ils pensent être bénéfiques pour eux. Ils ont tout pour avancer et s’en sortir 
mais cela contraste avec l’immobilisme apparent et généralisé des institutions. C’est sans doute ça 
la plus grande différence de culture qui met en jeu le poids des traditions, les relations 
interethniques et des religions. Le pouvoir politique y est sans doute aussi pour beaucoup en se 
servant d’abord sans donner les moyens à la collectivité de s’organiser ?  
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Le groupe est une force et la déontologie et le projet de la Tontine permettent de s’affranchir des 
nombreuses sollicitations formulées individuellement par les villageois. La relative petite taille du 
groupe a été un facteur de convivialité et d’équilibre de cette délégation 2015.  
Les derniers jours consacrés au tourisme dans le Sine-Saloum nous a permis de découvrir un autre 
visage des beautés que recèlent ce pays et de revenir progressivement à notre mode de vie 
occidentale.  
Ce fut donc un excellent séjour ! Encore Merci !  
 

Dominique GRELIER Le 5 février 2015 
 
 
 
 

Claire et Alain :Nos impressions : 

 

• Une immersion totale auprès des habitants de Lompoul-village, au cœur de 
leurs vies de tous les jours, au cœur d'une humanité.  

• La mesure au quotidien de cette difficulté à assurer la subsistance pour 
manger, avoir l'eau, ramasser le bois pour le feu.  

• De nombreux enfants en relative bonne santé et animé d'une joie de vivre.  
• la vie en communauté de famille  
• L'importance de l'éducation scolaire. 
• Le sens de la solidarité, du partage, de la fête, de la musique, la chaleur 

humaine dans la relation.  
• L'accueil chaleureux et sincère à l'égard de la délégation.  
• L'implication des correspondants locaux: Codou, Amadou, ... 
• La réalité du travail extraordinaire réalisé par la Tontine et la Mutuelle: les 

puits, les écoles, le maraîchage, l'alphabétisation.  
• La reconnaissance exprimée par les habitants pour cet investissement 
• Les propositions de nouveaux projets 
• Une opportunité formidable de participer à cette délégation, une ambiance 

ultra sympa dans la délégation, la présence de 2 jeunes filles (la relève !!) 

 

 

Claire et Alain 
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Impressions Chloé 

Il est très difficile de penser le soir, après une journée passée à Lompoul, à des 
impressions "professionnelles", en effet l'émotion est plus forte chaque jour, et se retrouver dans 
ce village sénégalais est déjà, personnellement, extraordinaire. Lorsqu'on est arrivé, l'accueil que 
l'on a reçu était pour moi une des choses les plus impressionnantes que je n'avais jamais vu et 
pourtant chaque jour nous avons perçu des choses plus sensationnelles encore. Mais tout 
simplement qu'au départ nous n'avons, je pense, pas l'habitude de ce remous et de cette activité 
autour de nous. L'accueil est donc le moment ou j'ai le plus ressentis le décalage qu'il existait entre 
nos différentes existences africaines et européennes. Mais déjà l'envie de savoir, de vivre de 
nouvelles aventures sénégalaises était présente. Durant la semaine les projets se sont défilés, et 
certains m'ont plus marqué que d'autres. Ainsi le "projet pirogue", que sa réputation précédait. Les 
visites dans les classes des "tout-petits", les écoles et le collège m'ont particulièrement marqué, et 
m'ont donné envie de faire avancer les projets. Surtout le fait qu'une classe doit être construite au 
frais et avec les bras des parents d'élèves ! De même la visite dans les champs a eu quelques 
effets, de désolation devant certains champs gaspillant l'eau des puits, et d'admiration pour les 
courageux qui ont installé le système plus écologique avec un arrosage à la main. J'ai eu un certain 
sentiment que les choses avaient évolué depuis le début de la collaboration entre la Tontine et 
Lompoul. 

Mais sans conteste, la création d'un groupement de jeunes de la Tontine, aux fins de 
développer des projets, présenté par Pape, et un petit nombre de jeunes m'a particulièrement plu, 
j'étais en effet investie avec les jeunes, de manière associative avec le Flashmob mené par les 
filles de Laval, mais aussi grâce à des relations purement amicales qui se sont créées durant la 
semaine. 

Le retour fut plus compliqué que j'imaginais. En effet la France est assez différente du 
Sénégal, et se plonger de nouveau dans la vie quotidienne est compliqué quant on pense aux fortes 
émotions que l'on a vécu. Je suis personnellement contente des efforts que j'ai vus cette année, qui 
me semble constitutifs. En effet les jeunes m'ont semblé comprendre le but de l'association de 
financer par moitié des projets bien montés, et que le reste du projet soit financé par la mutuelle.  

Je retiendrais du voyage que nous avons autant à apprendre de Lompoul, que l'on a à 
leur apprendre, dans mon cas plus. C'est un échange de valeurs fondamentales et 
formidables.  

Dérédief. 

 

 Chloé 
 


