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AVANT PROPOS  ou… quelques propos…

 "La jeunesse sénégalaise constitue un vecteur de changement aux potentiels inestimables. C'est à 
nous, en tant que société, de nourrir ces potentiels et de les guider car les jeunes sont notre clé vers le 
développement durable" Arame Gueye Sene 

Cette affirmation prononcée lors d’un congrès de la jeunesse sénégalaise est bien vivante dans les villages 
de Lompoul. Les jeunes aspirent à des emplois stables et bien rémunérés. Ils souhaitent des opportunités  
économiques pour pouvoir subvenir à leurs besoins et à ceux de leurs familles. Ils veulent avoir accès à 
une  éducation  de  qualité  et  à  des  programmes  de  formation  professionnelle  dans  le  domaine  de 
l’agriculture et de l’artisanat qui leur permettent d’acquérir des compétences nécessaires pour réussir dans 
le marché du travail,  

Ces  jeunes  ont  besoin  d'espoir,  de  travailler  et  d'avoir  le  minimum c'est-à-dire  avoir  un bon revenu 
financier, pouvoir étudier normalement, pouvoir se soigner et avoir les loisirs pour un épanouissement 
personnel puis collectif. 
Une jeunesse qui malgré l’adversité se bat pour elle-même et pour sa dignité, mais aussi pour réduire les  
inégalités sociales qui l’entourent et pour contribuer au rayonnement du pays qui lui est cher. Au Sénégal,  
plus  de  la  moitié  des  médecins,  agriculteurs,  entrepreneurs,  chercheurs,  artisans,  juristes,  ingénieurs, 
éleveurs, hommes de lois, et artistes, entre autres, ont moins de 35 ans 

Au Sénégal, les intentions d’émigration sont particulièrement élevées parmi les jeunes et les chômeurs.  
Ce souhait d’émigration est lié de loin au manque d’opportunités sur le marché du travail. Le poids des 
charges familiales, la rareté des ressources, le manque d'emplois et les faibles revenus sont les raisons 
souvent invoquées pour justifier l'émigration irrégulière vers l'Europe. 
Lompoul  n’est  pas  épargné comme en témoigne Amadou,  secrétaire  de  la  Mutuelle :« Ces  dernières 
semaines nous sommes particulièrement endeuillés par le phénomène de l’immigration clandestine. Par 
exemple à Mibass un village voisin deux jeunes de même père et mère ont perdu la vie en mer en tentant  
de rallier l’Espagne. Dans un autre village de pêcheurs à Fass Boye plusieurs dizaines de jeunes ont péri 
en mer.  Le manque de travail pousse les jeunes à vouloir quitter le pays en masse. Les financements de la 
Tontine  sur  les  projets  agricoles  et  artisanaux ,  la  Mutuelle  avec  les  micros  crédits,  constituent  un 
palliatif non négligeable face aux difficultés que rencontrent les populations. Conscients du phénomène 
de l’immigration clandestine, nous avons associé aux projets d’alimentation en eau des villages, des 
projets d’exploitation maraîchère pour créer quelques emplois au bénéfice de jeunes ».

Nous avons aussi été sensibles aux propos d’un jeune engagé dans la Mutuelle qui s’est exprimé en ces 
termes :  « je reste positif quant à mon avenir au Sénégal. Je suis né ici, j’ai grandi ici. J’ai réussi à 
développer et améliorer le maraîchage et je fais de mon mieux pour le développer et le faire grandir.  J’ai 
bon espoir pour mon village et pour mon pays. Certes on traverse une période difficile, mais on doit  
toujours garder espoir en tant que jeune et donner l’exemple. On est l’avenir du pays." 

La  Mutuelle  de  Lompoul  et  l’Association  La  Tontine portent  haut  les  couleurs  d’un  partenariat 
dynamique, constructif et pérenne. Des 2 côtés de l’Atlantique, nous pouvons être fiers  d’avoir gravi côte  
à côte les dunes de Lompoul et ce n’est pas le déplorable chantier d’ERAMET qui va entraver notre 
marche solidaire dans le désert!

Monique Leroy 
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RAPPORT MORAL

La Mutuelle de Lompoul s’est structurée et diversifie ses activités dans toute la région des N’Diaye. 
L’assemblée générale sous la halle de marché a réuni une centaine de familles adhérentes, le bureau s’est 
élargi  et  la  parole  se  libère.  Les  jeunes  s’expriment  avec  détermination  et  se  battent    pour  vivre 
décemment  de  leur  travail  et  contribuent  au  rayonnement  de  leur  région  en  réduisant  les  inégalités  
sociales. Les femmes soutiennent ce mouvement novateur de la Mutuelle, elles en sont les principales 
actrices.

Communication de la Mutuelle     :   
L'arrêt des projets collectifs, le renforcement des projets individuels pourvoyeurs d'emplois, l'innovation 
des  techniques  du  maraîchage,  le  développement  de  l'artisanat  sont  désormais  les  axes  majeurs  des  
financements sollicités auprès de la Tontine. Certaines demandes comme les puits, l'appui des écoles et  
cases de santé demeurent aussi importantes comme vous l'avons constaté lors de nos visites. La Mutuelle 
finance les projets individuels pour l'élevage, le petit commerce, le maraîchage avec les fonds disponibles 
en caisse. Cependant la demande augmente d'année en année. Nous ne pouvons pas financer toutes les 
demandes. Par exemple, lors de notre dernier financement, trente personnes étaient sur la liste d'attente.  
Lors de notre AG on a enregistré  beaucoup de nouveaux adhérents  qui  espèrent  être  financés.  Nous 
réinjectons les remboursements dans le financement des nouvelles demandes, mais comme vous le savez 
nous n’avons pas assez d'argent pour satisfaire toutes les demandes. A chaque fois nous avons une liste 
d'attente. 

Pour les projets agricoles 2023, nous avons jugé nécessaire de faire des voyages d’étude afin de découvrir 
des pratiques agricoles innovantes. Nous avons visité des installations agricoles où on utilise la technique 
d’arrosage du goutte à goutte et avec le « spray laser » dans la commune voisine de Léona. Nous avons 
rencontré  des  maraîchers,  des  artisans,  des  éleveurs,  des  commerçants  qui  croient  en leur  avenir,  au 
développement de leurs activités au Sénégal. Les maraîchers développent et expérimentent des nouvelles 
techniques  d’arrosage   et  de  culture  pour  intensifier  leur  production  en  réduisant  leurs  coûts  de 
production. La Mutuelle encourage les jeunes à diversifier leur activités et à s’investir dans de nouveaux 
projets.

La halle de Marché est utilisée quotidiennement par les femmes commerçantes, qui peuvent exercer leurs 
activités dans des conditions décentes. C’est aussi une salle polyvalente pour le village, ainsi qu’un lieu 
de  réunion  et  de  festivités.  La  coopérative  de  Lompoul   (SOCOOPAL) y  a  organisé  un  grand 
rassemblement. Les jeunes rappeurs ont aussi organisé un concert au niveau de la Halle. .  Le marché 
hebdomadaire et l’installation de nouveaux chalands autour de la halle  sont toujours en projets,  qui 
tardent  malheureusement  à  se  mettre  en  place.  Il  serait  souhaitable  de  développer  des  activités 
complémentaires aux marchés de Kong Yoye et Lompoul sur Mer qui sont florissants et bien implantés.

L’énergie solaire  Une avancée inestimable de l’énergie solaire : dans les villages et dans les champs, les 
pompes solaires ont remplacé les moteurs à essence et les femmes n’ont plus à puiser l’eau ! À Lompoul, 
la halle de marché et les quartiers wolof et peuls sont équipés de robinets grâce à l’installation d’un puits  
muni d’une pompe solaire et rehaussé d’un réservoir de 5000L Chaque village veut sa pompe solaire! 

L’extraction du Zircon     arrive dans les dunes   de Lompoul et  dans le désert,  un immense chantier qui 
détruit tout sur son passage : faune, flore, habitations. Les populations sont déplacées et parquées dans un 
village fantôme de 250 maisons sans eau potable ni électricité. Les éleveurs sont privés de leurs animaux 
et de leur travail, le tourisme est en chute libre. Un désastre humanitaire !
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Visite des projets soutenus par la Tontine en 2023

Le séjour de la délégation à Lompoul commence par les salutations aux chefs wolof et peul de Lompoul  
Village.  Ils  sont  satisfaits  des  différents  projets.  La  Tontine  a  maintenant  un  champ  d’action  varié 
( commerce, agriculture, santé, etc). Ils remercient également la Mutuelle. Le jeune chef Peul exprime le 
souhait de renforcer les liens avec la Tontine.

Financement de   p  ompes solaires   dans 3 villages perdus dans les dunes. Ces réalisations  permettent aux 
villageois de bénéficier de « l’eau courante » par un système de canalisation. Une réglementation a été 
mise en place avec une faible participation financière des consommateurs. « La Tontine » et des mécènes 
ont financé des puits et panneaux solaires 

I  nauguration de ces ouvrages.  
- Keur Galay Fall  50 habitants. L’un des champs a été confié à un groupement de femmes.  La Mutuelle  
les accompagne pour l’achat de semences d’oignons.
- Selew 40 Habitants.
- Keur Tabane 25 habitants ; les champs de ce village sont cultivés par Ousmane et sont très productifs.
Conclusion pour ces trois villages : il faut impérativement clôturer les puits et panneaux solaires pour 
éviter les accidents et dégradations.  Ces villages sont très isolés, nous avons dû nous y rendre en 4X4, la 
plupart  des  enfants qui y résident ne sont pas scolarisés.

S  outien aux maraîchers   Maimouna,  M Baye,  Abdou Sylla,  Pape  N’diaye  pour  des  installations  de 
pompes solaires avec système d’arrosage laser (emprunt à la Mutuelle).
Trois jeunes maraichers se sont sont formés : voyage d’études, nouveaux système d’arrosage au laser, 
pompe solaire. Les champs sont réguliers du fait de l’arrosage automatique et traditionnel. Ils alternent les 
arrosages : 1 jour une partie, un autre jour une autre partie. Les principaux légumes sont des pommes de 
terre, radis, oignons, carottes et navets.
Les champs sont clôturés par des filets pour éviter l’intrusion des chèvres et des singes.
Leurs projets, c’est de développer leurs nouvelles méthodes de culture et servir d’exemple pour inciter les 
jeunes à s’installer.

Soutien aux artisans     :  

Le vulcanisateur     (Modou Faye)
Petit atelier indiqué par une pancarte Michelin arrangée à sa façon. Il a créé son activité avec l’achat d’un  
compresseur (emprunt à la Mutuelle et soutenu par La Tontine).  Aujourd’hui il travaille avec un apprenti. 
Une voiture  s’est  arrêtée  pendant  notre  passage pour  refaire  gonfler  ses  pneus.  Il  est  très  fier  de sa 
réalisation et gagne de l’argent.

Le couturier (Gora Sam)
Emprunt à la Mutuelle et  soutien de la Tontine pour l’achat d’une machine à coudre. Aujourd’hui il 
travaille et vit de son activité. Il a un apprenti.

Construction du puits de la halle de Marché     :   profond de 32 m, il alimente les Halles, le quartier 
Wolof et le quartier Peul, plus un autre. Doté de 8 panneaux solaires il est pourvu d’une pompe. Des 
robinets sont installés dans les différents quartiers et rendent l’eau très accessible. Il  reste à prévoir une 
grille sur le puits et  des protections autour des panneaux solaires.  Les habitants de Lompoul Village 
apprécie ce confort cette facilité d’accès à l’eau, les robinets devront être protégés.

L  es Cases Santé     :  

Centre de Santé de Khonk yoye
Nous sommes accueillis par M SARR, le président du comité du développement sanitaire et 

6 avril 2024 AG « LA TONTINE » 6/28



M SEYE, l’infirmier chef de poste. L’équipe est insuffisante, constituée de femmes : une marâtre, une 
infirmière… Leurs salaires sont misérables et elles travaillent 24H/24H. Chaque professionnel doit être 
polyvalent. C’est un vrai sacerdoce et nous rencontrons une équipe complètement épuisée.
La Tontine leur remet un lot de médicaments et de petits matériels. C’est apprécié, même si cela reste peu 
par rapport à leurs besoins.

Dispensaire de M Bess
C’est une nouvelle structure avec de jolis bâtiments, mais sans matériel et peu de personnel.
Mme MANE, infirmière chef de poste (ICP) et Mme FATOU, présidente de l’association, accueillent 
notre délégation, heureuses de revoir Monique, André, Isabelle, Camille.
Mme MANE nous expose la structure et ses manques.
Nous leur remettons des médicaments, ainsi que du petit matériel médical (stéthoscope, thermomètre, 
balance, matériel pour diabétique …) un minimum pour exercer leurs missions de soigner.

A  ide aux écoles de Lompoul et M Bess   et le collège de Lompoul sur Mer pour les fournitures scolaires 
et travaux :
 
Lompoul : c’est une école de 200 élèves avec plus de filles que de garçons. Elle possède 6 classes, dont 
une maternelle. Il manque une classe, ce qui explique la double classe. 
Elle  est  tenue  par  une  équipe  d’enseignants  motivés  et  heureux  de  nous  recevoir.  LA TONTINE a 
participé au financement de carrelage dans la bibliothèque et dans le bureau du directeur.
Distribution des pulls des mamies tricoteuses à la classe des« tout Petit ».

M’Bess     : nous visitons la nouvelle école en dur, l’abri de feuillage n’est plus qu’un souvenir… cette école 
accueille actuellement 4 cours dans 2 classes – 50 élèves

Lompoul sur Mer     :   réfection de la toiture de la bibliothèque du collège. Le collège accueille 228 élèves, 
133  filles  et  95  garçons.  Les  résultats  à  l’examen  de  fin  d’études  sont  de  85%  de  reçus.  Mais 
malheureusement, il y a des abandons dus à l’immigration clandestine et aux mariages forcés.

Financement de la connexion internet
 Nous avons la chance  d’avoir un correspondant , secrétaire de la Mutuelle, très compétent et réactif dans 
les comptes-rendus. Merci à Amadou.

Nos partenaires 

La Poule aux Enfants à Lompoul     : clairement l'élevage de poulets est plus rentable que la vente d’œufs, 
raison pour laquelle les responsables du poulailler tiennent à développer cette activité.
10 % des bénéfices sont destinés à l’école (distribution d’oeufs, achat de rames de papier etc..).

Électriciens sans Frontières     : visite  au collège de Lompoul. Le souhait de l’équipe projet était de profiter 
de notre présence à Lompoul pour faire un point sur certains indicateurs comme le nombre d’élèves  
fréquentant le collège, le nombre d’enseignants et la mise en place d’équipements informatiques.
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Projets 2024 proposés et rédigés par la Mutuelle

À l’issue des différentes visites de la délégation 2024 et de la réunion de bureau de la Mutuelle, les 
projets suivants ont été retenus :

- 2 puits : installation de système d’exhaure solaire
L’installation de forages et de pompes solaires dans les villages est une avancée extraordinaire pour les 
femmes et soulage leur quotidien. Les points d’eau sont très éloignés des villages, elles prennent des 
charrettes pour aller chercher l'eau. 
Le puits devra être fait dans un champ (environ 20m du village) pour permettre aux femmes de faire du 
maraîchage. Il faudra bien clôturer l'installation, pour les enfants et les animaux 

Bénéficiaires :  Keur AJIEL, Ndiawrigne Amadou BA, 

Devis 

Désignation Quantité Prix unitaire
Forage du puits 12m 2 600 000
Système solaire 2 1800 000
Grillage de sécurité 2 200 000

Total 2 600 000

*le puits de Keur AJIEL est  plus profond + 350 000 total des 2 puits : 2 950 000 CFA

- 2 projets de maraîchage avec système solaire : Dame Mbaye (Mibass), Daouda Ba (Teureul). Les 
jeunes maraîchers développent et améliorent leur système d’arrosage et diversifient leurs production. Les 
bénéficiaires sont de différents villages. Il est important pour la Mutuelle d’encourager des jeunes à 
investir et innover dans les villages autour de Lompoul. Ces projets d’arrosage permettent le 
développement du maraîchage et facilitent le travail au quotidien.

Devis pour 2 puits

Le taux de remboursement de l’emprunt est fixé à 70 % en accord avec l’association la Tontine et la 
Mutuelle de Lompoul.

- Moulin à mil de Lompoul (changement du moteur diesel pour un moteur électrique).
Le moulin à mil financé par la TONTINE fonctionne au diesel. La femme qui gère le moulin a beaucoup 
de difficultés pour le mettre en marche. Elle demande toujours de l’aide pour faire tourner la manivelle. 
Puisque l’on dispose de l’électricité en triphasé avec le projet de la halle, il est possible de changer le 
moteur diesel avec un moteur électrique plus facile à manier.

Devis 

Désignation Quantité  MONTANT
Moteur électrique triphasé 1 300 000
Main-d’œuvre 1 100 000

Total 400 000

 NB : Projet utile pour les femmes : à financer si possible
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Désignation Quantité MONTANT
Système solaire 2 1 800 000
Forage de puits 8 m 2 400 000

Total 2 200 000



- Projet de réseau audiovisuel d'un jeune diplômé de Lompoul qui veut s'installer au village pour créer 
son entreprise MultiMedia : Mandaw Diagne 
Titulaire d’une licence en réseaux informatiques, Mandaw a un projet de mettre à Lompoul un réseau 
câblé pour un accès aux chaines de télévision et au wifi dans le village.

Désignation Quantité Montant 
Amplificateur 1 500 000
Décodeurs HD 10 100 000
Récepteur+émetteur+ câbles optiques tt 250 000

TOTAL 850 000

NB :  Ce projet sera financé par le projet non exécuté du restaurant de la femme du coiffeur Aliou 
(Mutuelle)

- Adduction d'eau installer deux autres bornes fontaines avec le puits de la halle : dans le village et à 
l'école.

Désignation Quantité Montant 
Tuyauterie anjou 32 200 m 120 000
Accessoire tt 50 000
Main d’oeuvre 75 000

Total 245 000

NB : ce projet sera financé par la Mutuelle

- Imprimante école élémentaire de Lompoul 
Après  renseignement de prix auprès des fournisseurs on peut avoir une bonne imprimante monochrome à 
370 000 CFA.

- Toiture délabrée de l’école de Lompoul/Mer : 423 500 CFA (devis déjà fourni).

- Toilettes pour les femmes du marché : 2 921 920 CFA (devis déjà fourni).
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RAPPORT FINANCIER

COMPTE DE RÉSULTAT 2023

BUDGET PRÉVISIONNEL 2024

Trésorier : André HEUDIER

Trésorière adjointe : Sylvie GRELLET
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ÉTAT TRÉSORERIE
Libellés Soldes au 31/12/23 Soldes au 31/12/22 Ecarts

Compte courant C.A.
Compte livret C.A.
Caisse 201,20 152,67 48,53 €

TOTAUX

RÉSULTAT MANIFESTATIONS

Après midi scrabble du 25 mars 168,00 €
Bal folk du 25 novembre

TOTAL

ADHÉSIONS - SOUTIENS - DONS
ANNÉES

2012 134 33,66 €
2013 117 30,23 €
2014 152 26,72 €
2015 154 38,19 €
2016 145 44,98 €
2017 150 49,36 €
2018 168 41,42 €
2019 169 40,25 €
2020 Compris urgence COVID 163 61,24 €
2021 Hors dons halle marché 163 50,86 €
2022 Hors dons halle marché 171 50,67 €
2023 151 54,37 €

1 880,98 6 099,46 -4 218,48 €
3 908,09 6 931,19 -3 023,10 €

5 990,27 13 183,32 -7 193,05 €

1 006,42 €

1 174,42 €

Nombre 
Adhérents

Montant Moyen
Adhésion
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PROCÈS VERBAUX ÉTABLIS À LOMPOUL ET DANS LES VILLAGES

 Délégation 2024 : André, Liliane, Jean, Camille, Isabelle, Martine, Clémentine, Mélissa ,Monique

 Lundi 15 janvier 2024 : première journée de la délégation à Lompoul ! 

Près de l’école coranique de Lompoul, une borne fontaine a été installée 
> Penser à mettre une goulotte de protection sur le robinet 
Quelques remarques sont à noter pour la halle de marché : une partie de la toiture supérieure , en 
chaume, est légèrement endommagée à cause du vent. 

Salutations au chef Wolof 

Nous arrivons chez le chef wolof pour le saluer. Beaucoup d’enfants du village nous 
accompagnent ! Le chef nous souhaite la bienvenue. Amadou et Lamine nous accompagnent et 
traduisent pour nous. Il salue le travail de la Tontine, qui “ apporte beaucoup à son village et son 
développement”. Il est très satisfait des différents projets. La Tontine a maintenant un champ 
d’action varié ( commerce, agriculture, santé, etc.) Le chef remercie également la Mutuelle. 
Le chef salue l’impact grandissant qu’apporte la Tontine, au-delà du village de Lompoul. 
C’est l’occasion de rappeler l’histoire de l’association et les liens qui unissent la Tontine au village, 
depuis près de 30 ans. 

Visite des champs de la famille d’Amadou 

Une deuxième borne fontaine a été installée. Un système de goutte à goutte a été mis en place. 
Tomates, poivrons, choux, pommes de terre et poireaux foisonnent sur le champ ! 
Le terrain compte 3hec, mais seulement 1hec. et demi est cultivé. 
Un panneau solaire et une pompe permettent de faciliter le travail ( le coût est estimé à 2 millions 
500 milles CFA) 

Condoléances au chef Peul 

Nous rendons visite à Ousmane, nouveau chef peul de Lompoul. Nous présentons nos condoléances 
pour son défunt père. Il était une figure appréciée et entendue par le village. 
Ousmane nous partage ses pensées et sa douleur. Il exprime son souhait de perdurer et renforcer  les 
liens avec la Tontine. 

  Mardi 16 Janvier 2024

C’est notre deuxième journée à Lompoul Village (Berceau de l’Association La TONTINE). 
Nous sommes hébergés dans la maison de Codou, mise à notre disposition par ANTA, présidente de 
l’association La Mutuelle.
Nous visitons plusieurs sites : écoles, ateliers, dispensaires… à Lompoul Village et à Lompoul/Mer, 
sites où La Tontine a répondu à différents projets.
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Nous commençons par l’Inauguration   du puits à Lompoul Village  
Profond de 32 m, il alimente les Halles, le quartier Wolof et le quartier Peul + un autre. Doté de 8  
panneaux solaires il est pourvu d’une pompe. Des robinets sont installés dans les différents quartiers 
et rendent l’eau très accessible. Il reste à prévoir une grille sur le puits et des protections autour des 
panneaux solaires. Les habitants de Lompoul Village apprécie ce confort cette facilité d’accès à 
l’eau.

Puis nous continuons vers l’E  cole   M  aternelle     et   P  rimaire  
De L  ompoul   V  illage.  
Nous  sommes  reçus  par  le  nouveau  directeur  M 
FALL OUSMANE dans  la  bibliothèque.  C’est  une 
école  de  200  élèves  avec  plus  de  filles  que  de 
garçons. Elle possède 6 classes dont une maternelle. 
Il  manque  une  classe ;  ce  qui  explique  la  double 
classe. 
Elle est tenue par une équipe d’enseignants motivés 
et  heureux  de  nous  recevoir.  LA  TONTINE  a 
participé  au  financement  de  carrelage  dans  la 
bibliothèque et dans le bureau du directeur.
Le  partenariat  avec  La  TONTINE  existe  depuis  27  ans.  Leurs  demandes  transitent  par  LA 
MUTUELLE représentée par ANTA, LAMINE, AMADOU. Actuellement L’école a besoin d’une 
imprimante. Cette demande est entendue et réfléchie pour une réponse la plus adaptée possible. 
Après échanges, nous visitons les classes. Des élèves nous chantent le Sénégal, leur chance d’être à 
l’école ; ils évoquent aussi dans leurs chants La Tontine, Monique…
Nous remettons  un  ballon  aux plus  grands,  des  pulls  et  des 
bonnets tricotés par un groupe de mamies en France, aux plus 
petits dans la classe de maternelle. 

Cette  rencontre  avec  les 
petits est émouvante. Des 
petits  nez  qui  coulent  et 
des  enfants  qui  se  jettent 
contre  nous  en  demande 
de câlins. Un grand moment de tendresse partagée. Tous sont 
heureux de porter pulls et bonnets remis par La Tontine.

Les classes sont pourvus de matériel et de mobilier 
scolaire,  elles  sont  décorées  et  colorées.  Sur  les 
murs nous pouvons voir différentes illustrations en 
lien avec les valeurs, les apprentissages de l’école. 
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Le site est sécurisé par un mur d’enceinte payé par une riche sénégalaise. Il y a une très bonne  
entente, de l’entraide entre les parents et l’école
Dans  l’école  est  dispensé  éducation  religieuse  et  musulmane.  Les  3  langues  (Wolof,  Arabe  et 
Français) sont utilisées au sein de l’école.

Nous quittons l’école et nous nous dirigeons vers LES ATELIERS installés depuis peu avec le  
soutien de La Tontine.

L’ATELIER Du VULCANISATEUR (Modou Faye)
Petit atelier indiqué par une pancarte Michelin arrangée 
à  sa  façon.  Il  a  créé  son  activité  avec  l’achat  d’un 
compresseur  (emprunt à la Mutuelle et soutenu par La 
Tontine)  aujourd’hui il travaille avec un apprenti. Une 
voiture s’est arrêtée pendant notre passage pour refaire 
gonfler  ses  pneus.  Il  est  très  fier  de  sa  réalisation  et 
gagne de l’argent.

L’ATELIER Du COUTURIER     : (  Gora Sam)
(emprunt à la Mutuelle et soutien de la Tontine) pour l’achat d’une 
machine à coudre. Aujourd’hui il travaille et vit de son activité. Il a 
un apprenti.

Puis nous passons à la halle de marché construite par la Tontine, où 
les femmes vendent tous les matins leurs produits. Ce matin seules 
les femmes Wolof sont présentes, les femmes Peul étant en deuil du 
chef de leur quartier. Il y a 25 étals.
Des femmes de l’association remettent à Monique plusieurs pagnes de tissu. C’est un cadeau pour la 
délégation. Chaque membre ira après chez le couturier pour la confection d’une tenue pour L’AG de La 
Mutuelle.

Nous rentrons déjeuner chez  CODOU, assis dans le hall autour d’un grand plat pour déguster le TIEP 
BOU DIEN. 

Nous retrouvons notre chauffeur Mamadou qui nous conduit à Lompoul/Mer 

À   l’ école é  lémentaire     «     THIERRY SABINE     »  
C’est la première rencontre avec La Tontine. 
Nous  sommes  accueillis  par  le  directeur :  M  LANSANA DIENNE  et  ses 
adjoints : M, BAYE DIENG, LOUIS BASSE…
Le directeur  expose  les  demandes  de  l’équipe  éducative  et  nous  remet  un 
document concernant cette demande.

- Réfection toiture (toits en tôle)

- Une bibliothèque équipée

- Finition et réparation du mur d’enceinte

- Et Construction d’une classe supplémentaire.
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Effectivement  il  manque  une  classe ;  103  élèves  sont 
entassés dans une seule classe en CI. Les élèves sont 4 par 
pupitre. C’est impressionnant et cela nous laisse sans voix.
L’école compte plus de 400 élèves pour 7 classes et 
l’enseignement est donné que par des hommes.
Nous visitons quelques classes et rapidement nous 
observons des banc/tables et des sols très abimés, pas 
entretenus.
L’école a été construite en 1994 ; elle a vieilli et a besoin 

d’être restaurée. 

Il  y  a  eu  quelques 
tentatives  pour  récolter  de 
l’argent  mais  sans  résultat 
véritable.

Cependant  des  matériaux 
de  construction  pour  la 

classe supplémentaire sont déjà sur place.
La TONTINE, la MUTUELLE expliquent les valeurs des 2 associations et leur fonctionnement, leur  
indiquent la conduite à tenir, les protocoles pour les demandes de ce type et leur aboutissement.
La TONTINE les encourage à se mobiliser et elle prend acte de cette demande.
Il faut que cette demande soit plus motivée et précise. Ils doivent prioriser et constituer leur dossier.
Un peu déconcertée, la délégation repart.
Une association « L’ALBATROS DE LINGOLSHEIM » a déjà aidé cette école.
Nous poursuivons vers les centres de santé de LOMPOUL/MER

Centre De Santé «     KHONK YOYE     »  
Nous sommes accueillis par M SARR, le président du comité du 
développement sanitaire et M SEYE, l’Infirmier Chef de Poste. 
L’équipe  est  insuffisante  constituée  de  femmes :  une  marâtre, 
une infirmière…Leurs salaires sont misérables et ils travaillent 
24H/24H.Chaque  professionnel  doit  être  polyvalent.  C’est  un 
vrai  sacerdoce  et  nous  rencontrons  une  équipe  complètement 
épuisée.

Une vraie désolation. Peu de moyens matériels et personnels.
Le centre de santé comprend une salle d’accouchement.  Il 
assure  des  accouchements,  des  soins,  est  dépositaire  de 
médicaments.
La TONTINE leur remet un lot de médicaments et de petits 
matériels récoltés auprès de Nadine
et Olivier. 

C’est  apprécié  même si 
cela reste peu par rapport à leurs besoins.
On termine cette rencontre avec la visite de la maternité.
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Poste De Santé à M’BASS
C’est une nouvelle structure avec de jolis bâtiments mais sans 
matériel et peu de personnel.
Mme MANE, Infirmière Chef de Poste (ICP) et Mme FATOU, 
présidente de l’association, accueille notre délégation, heureuses 
de revoir Monique, André, Isabelle, Camille.

Mme Mané nous expose la structure et ses manques.
Nous  leur  remettons  des  médicaments  +  du  petit  matériel  médical  (Stéthoscope,  thermomètre,  
balance, matériel pour diabétique …) un minimum pour exercer leurs missions de soigner.
On se doit de constater que si les structures sont bien construites, elles manquent terriblement de  
matériel et de personnel pour fonctionner véritablement.
C’est juste très insuffisant et cela met des Hommes et des Femmes en grande difficulté.
Une journée bien remplie  de visites  et  de rencontres.  Des projets  en cours  de réalisation et  de 
nouveaux projets à instruire.
LA TONTINE  est  bien  implantée  dans  LOMPOUL et  elle  réalise  avec  la  bonne  volonté  et 
l’engagement des habitants des actions aidantes pour les populations. 

M  ercredi 1  7   janvier 2024   

Visite du poulailler financé par l’association «  La Poule aux enfants »   dont le siège social est dans les 
Deux Sèvres. Le salarié, Monsieur Moussa Sow, élève actuellement 200 poules pondeuses. Les œufs sont 
distribués aux enfants. Il élève également des poulets de chair – 2 bandes de 300 poulets – les aliments 
sont de plus en plus chers (20 000FCFA le sac se 50Kg). Les bénéfices de la vente des poulets sont 
utilisés pour acheter des consommables pour l’école.

Passage sur le port de Lompoul /Mer, on y voit de moins en moins de pirogues. Le poisson se fait de plus 
en plus rare; l’endroit où les femmes séchaient le poisson est déserté. Des pirogues prennent la route de 
l’Espagne chargées de migrants.

Visite du collège de Lompoul sur mer : accueil fait par l’équipe pédagogique qui refait le point sur tout ce 
qui  a  été  financé  par  « La Tontine »  dans  ce  collège :  carrelage,  fenêtres,  électricité,  bibliothèque et 
construction d’une classe. La réparation de la toiture, sujet d’une demande de l’année dernière, a été 
effectuée. Toute l’équipe,  et  notamment Monsieur Bat,  précise que sans l’aide de « La Tontine », le 
collège n’aurait plus d’élèves. « La Tontine » a également apporté des ordinateurs. Une nouvelle demande 
est  formulée  pour  un  photocopieur.  Amadou  déplore  le  désengagement  de  l’état  sénégalais  et  des 
collectivités  publiques  auprès  des  établissements  d’enseignement.  Monique  et  André  remercient  les 
enseignants pour leur engagement et assurent du soutien de « La Tontine » toujours en partenariat avec 
« La Mutuelle ». Le collège accueille 228 élèves, 133 filles et 95 garçons. Les résultats à l’examen de fin  
d’études  sont  de  85%  de  reçus.  Mais  malheureusement,  il  y  a  des  abandons  dus  à  l’immigration 
clandestine et aux mariages forcés. La classe de 5ème porte le nom de Monique Leroy.
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Visite de l’école de Mibass : cette école accueille actuellement 4 cours dans 2 classes – 50 élèves en CM1 
CM2 et 51 en CI et CP.

Visite des villages où « La Tontine » a financé des puits et  panneaux solaires et  inauguration de ces 
ouvrages.
- Keur Galay Fall  50 habitants. L’un des champs a été confié à un groupement de femmes.  La Mutuelle  
les accompagne pour l’achat de semences d’oignons.
- Selew 40 Habitants
- Keur Tabane 25 habitants ; les champs de ce village sont cultivés par Ousmane et sont très productifs
Conclusion pour ces trois villages : il faut impérativement clôturer les puits et panneaux solaires pour 
éviter les accidents et dégradations.  Ces villages sont très isolés, nous avons dû nous y rendre en 4X4, la 
plupart  des  enfants qui y résident ne sont pas scolarisés.

Jeudi 18 janvier 2024

Matin : champ de Pape

Son nouveau champ fait environ 4 hectares.
Il ne va mettre que des oignons.
Camille cherche la source d’eau pour l’installation d’un puits. Il  trouve l’endroit assez rapidement, il y a 
de l’eau à partir de 15 mètres et jusqu’à 26 mètres ( 4 mille litres à l’heure).
Un peu plus loin, un nouveau champ se fait en arrosage manuel par le frère de  Pape car il y a trop de 
calcaire dans la pompe.
Et puis nous arrivons dans un autre champ, innovation de Pape avec arrosage automatique avec tuyaux et 
accessoires (coût 500 000 CFA), « impressionnant » le travail fait par Pape.
Travaillant également dans une mairie, il paie un saisonnier toute la journée pour environ 50000 à 75000  
CFA par mois.
Il a posé des panneaux solaires pour 350 000CFA.
Pape s’investit beaucoup, croit fortement en son métier.
Les champs sont réguliers du fait de l’arrosage automatique, il alterne les arrosages 1 jour une partie, un  
autre jour une autre partie.
Les principaux légumes sont des patates, radis, oignons, carottes et navets.
Ses champs sont clôturés par des filets pour éviter l’intrusion des chèvres et des singes.
Le plus grand souhait de Pape serait de venir un jour à l’assemblée générale de la tontine en France.

Fin de matinée : réunion de bureau

Présents : Amadou, Anta, Pape, Aida, Ngoss, Abdou sylla, Lamine, Ousmane Ndao(keur tabane) et une 
représentante  des femmes du marché de Mibess et la délégation 2024.
Rencontre exécutif du bureau avec la délégation 2024.
En ce qui concerne les projets 2023, la quasi-totalité a été élaborée sauf le projet de restauration
 (pas de place) et le mari parti à l’étranger, mais pour l’instant ce n’est pas annulé.
La situation financière est de 6 millions 145000 et 82 petits projets = remboursement à compter de février 
2024.
Nouveau projet de maraîchage avec arrosage automatique en attente que le champ soit labouré.
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Discours de Pape
Il  encourage tous  les  jeunes  maraîchers  à  faire  la  même chose  que lui,  à  savoir  mettre  un arrosage 
automatique pour les encourager à rester au Sénégal et non pas partir à l’étranger.

Discours d’Abdou
Remercie la TONTINE et souhaite la bienvenue aux nouveaux jeunes maraîchers.
Il nous dit être touché par le manque de case santé, pour lui la santé est très importante.
Son rêve est de rester au Sénégal, il aime son pays et son travail .
Il remercie tout le monde et encourage les jeunes à s’installer à LOMPOUL.

Discours de la présidente Anta
Elle salue toute l’assistance, elle est contente de nous accueillir.
Elle remercie les femmes qui l’ont aidée et accompagnée après le décès de CODOU.
Elle remercie l’ensemble du bureau pour leur union et leur confiance.
Anta est contente que tous les projets se passent bien. 
Son souhait pour 2024, c’est d’avoir les toilettes aux abords de la halle de marché.

Discours de la représentante des femmes de la Halle du marché
Elle remercie l’ensemble de la délégation 2024.
Leur souhait pour 2024 c’est d’avoir les toilettes et une douche à proximité de la halle.
Les femmes voudraient se regrouper en GIE à plusieurs pour augmenter le budget du prêt pour accroître 
leurs ventes et travailler d’avantage.

Discours de Lamine
Il a vraiment apprécié le discours des jeunes (ABDOU et PAPE)
Pour lui c’est important que les jeunes restent au village.
Leur cohésion  est fait dans le partage , dans la concertation entre eux et l’ambiance cohésion est très 
importante.

Autre sujet de la réunion, c’est le problème de la santé.
FATOU demande à rouvrir le bâtiment qui se trouve à LOMPOUL.
Elle est matrone actuellement sur la case santé de LOMPOUL SUR MER.

Discours de Aïda
Elle salue et remercie pour le collège et les écoles .
Tout cela a contribué à un enrichissement.

Discours de Monique
Elle  constate  beaucoup  d’harmonie  dans  le  bureau  de  la  Mutuelle  qui  s’encouragent  ensemble  . 
Félicitations à tous.

Discours de Ousmane NDao(village keur tabane)
C’est un monsieur de 82 ans et a tenu à représenter son fils.
Il  remercie la TONTINE pour le puits installé depuis plus de 10 ans, ça lui a permis d’agrandir ses  
champs, d’installer le forage et les panneaux solaires.  

A  près-midi   : AG de la Tontine

-Présence de la Coopérative des femmes de l’Afrique de l’Ouest. L’UNION FAIT LA FORCE. 
Automatisation des femmes , 2000CFA à l’adhésion de la coopérative.
-Présence d’une coopérative de M’Bess= Maraîchage, pêche, élevage.
Intégration le 21/04/2024, 2000 CFA pour l’inscription, Formation et intégration.
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-Présence de Safietou Fall, présidente de la société coopérative agricole de Lompoul, Mibess, Konkoye, 
Tieurmat, Thioukogne, Notiebe, Diourmele, Diouckoul, Taibandiaye, Keurndiaga, Keurndouga, Lompoul 
sur Mer.
Financés par l’union européenne, elle cherche un partenaire, elles ont déjà le terrain et ont besoin de 
matériels.
-Présence des femmes du marché (NDIAYE OUMY)
Elles ont créé une GIE  (preuve présentée à Monique)  
Elles remercient pour la création de la halle de marché.
Elles remercient MOMO pour la réparation des tables de la halle.
-Présence du grand frère de CODOU
Il salue et remercie la délégation 2024 et Monique.
Il remercie tout ce que la tontine a fait dans le village.
-Présence d’AMADOU PENE SENE
Il remercie la délégation 2024. 
Il  remercie toutes ces femmes qui sont membres de la mutuelle et venues massivement, qui paient à 
100%.
Il fait un appel aux jeunes pour que leurs projets soient  précis, seront étudiés et acceptés en fonction des  
disponibilités.
-Présence de ANTA la présidente
Elle remercie la délégation 2024, remercie tout le bureau de la mutuelle qui la soutienne.
Elle encourage les jeunes de venir adhérer à la Mutuelle.
-Présence de MONIQUE
Chant de toute l’assemblée pour chanter « elle est phénoménale, elle est vraiment phénoménale tra la la 
la… »
Monique félicite toutes les femmes du marché et leur dit qu’elles sont sérieuses. 
Monique fait un rappel aux jeunes de ne pas quitter le Sénégal leur vie est ici.
Monique remercie tout le monde.

Fin de L’AG par des danses !

V  endredi 19 janvier 2024   

Matin : visites de nouveaux villages :

- Village de Keur Adiel (commune de Lompoul sur Mer)
Les habitants veulent un puits (un forage avec des panneaux solaires). Il n’y a pas de forage existant. Ils 
prennent des charrettes pour aller chercher l'eau. Le réseau d'eau passe à côté du village. Ils ont donné de  
l'argent (200 000 CFA) pour se raccorder, mais ils n'ont rien eu. Le puits devra être fait dans un champ 
(environ 20m du village) pour permettre aux femmes de faire du maraîchage. Il  faudra bien clôturer 
l'installation, pour les animaux et les enfants (l'information a été passée). 
Les enfants de ce village ne vont pas à l'école, Lamine va envoyer une liste à l'académie pour monter une  
petite classe.

- Village de NDiawrigne
Sur le puits existant, les habitants veulent reperforer et mettre des panneaux 
solaires. Les femmes ont du mal à puiser de l'eau, ça prend du temps. Il y a  
un  réseau  d'eau  existant  dans  le  village.  Le  puits  solaire  permettra  de 
réactiver les robinets.
Il y avait eu en 2012 un financement pour les femmes dans ce village.

- Village de NDiawrigne Diallo
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Sur le puits existant, les habitants veulent reperforer et mettre des panneaux solaires. Le puits, placé dans  
un  champ,  est  en  bon  état,  il  a  été  créé  en  2014.  L’installation  permettra  aux  femmes  de  faire  du  
maraîchage. 
Après la réalisation du puits, ils veulent ajouter un réseau d’eau pour alimenter le village.

Samedi 20 janvier 2024 

Matin : visite du village de recasement
Nous avons visité le village de recasement créé par la société 
GCO (Eramet) dans le cadre du déplacement des populations à 
cause de l'extraction du zircon dans les dunes. Le projet prévoit 
de construire 250 maisons, 31 y sont habitées pour le moment. 
Nous  avons  rencontré  sur  place  les  habitants  du  village  de 
Thiomatt.
Ressenti de la population : 
Il y a moins d'espaces pour les animaux et pour le maraîchage. 
Les femmes n'ont plus d’activité, ni de revenus, car elles vivaient 
du maraîchage. 
L'eau des maisons n'est pas potable, 
les  femmes  doivent  payer  une 
charrette pour aller chercher l’eau à 
2  ou  3  km.  L'eau  n'est  même  pas 
utilisable pour les tâches ménagères. 
Leurs animaux sont morts à cause de 
l'eau.  Ils  sont  passés  de  300  à  50 
chèvres.  L'électricité  n’a  marché 
qu'une  seule  fois  pour 

« l'inauguration »,  mais  il  n’y  a  plus  rien  depuis.  Les  hommes  ont  été 
indemnisé, mais les femmes n'ont rien eu.
Seulement  2  personnes  sont  employées  sur  le  chantier  de  l’extraction  du 
Zircon, les autres attendent pour reprendre leur travail. Cela fait 6 mois que la population a été déplacée et 
Eramet n’est pas là pour les accompagner.
Cependant, les logements sont de bonne qualité et les habitants sont propriétaires. De plus, Eramet a  
construit une école, mais il n’y a pas de commerces prévus dans le village.
Potentielle solution     :   
Les femmes pourraient monter un groupement pour qu’elles puissent être accompagnées par la mairie.

Après-midi : Rencontre avec le maire de Diokoul Diawrigne

Nous avons rencontré Mr Gora Gaye maire de la commune de Diokoul Diawrigne, la communauté rurale  
de Lompoul Village.
Question de la Tontine : 
Comment pouvoir accompagner les jeunes qui souhaitent s'installer ? Quelle est la politique de la mairie ?
Réponse : 
C'est difficile de pousser les jeunes à entreprendre. La mairie veut les accompagner lorsqu'ils sont déjà 
lancés. 
Côté maraîchage, ils ont essayé de lancer des jeunes en leur fournissant le minimum (terrain, clôture, 
irrigation). Ils ont mis à disposition 25 hectares, à raison de 1 ou 2 hectares par personne. Les jeunes sont 
assez réticents à profiter de ce dispositif, car les champs sont éloignés. Le maire trouve qu'ils ne veulent 
pas faire d'effort et que l'accompagnement a des limites. 
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Concernant l’accès à l’eau, les 3 villages qu'on a visités lui tiennent à cœur, parce qu’il est conscient des 
difficultés  que  rencontrent  les  populations  et  il  pense  que  la  mairie  peut  accompagner  les  
organismes/associations dans ce genre de projet.
Concernant le développement des jeunes, la mairie n’a pas les moyens de payer les formations, mais ils 
peuvent financer une zone artisanale. Il y a des métiers manquants dans les villages, comme la plomberie 
et l’électricité, ce sont des métiers à exploiter, mais il faut de la volonté de la part des jeunes. Il y a un  
centre de formation dans une commune proche, mais il n'est pas fonctionnel depuis 5 ans à cause des 
décisions politiques.
Concernant les femmes de Lompoul, il y a un projet de construction de cantines autour de la halle, ce qui 
leur permettrait d’avoir une activité supplémentaire et accroître l’attractivité du village. Ce projet lui tient 
à cœur, à condition que la halle ait une activité économique viable. Pour cela, il faudrait davantage de 
maraîchers à Lompoul.
Pour la gestion des déchets, le gouvernement a mis en place PROMOGED et a donné un budget de 90 
milliards, mais rien n'est mis en place dans sa commune.

Constat de la Tontine : 
 Il manque du maraîchage et de l'artisanat à Lompoul pour garder les jeunes. 
 Il va y avoir un nouveau lotissement à Lompoul (697 parcelles), il faut que le maraîchage et les commerces  

puissent répondre à la demande. Il faut également inciter les jeunes à rester dans le pays, car il n'y a pas 
d'avenir en France pour eux.

 La  population  n'est  pas  assez  informée  de  l'entretien  des  panneaux  solaires.  Il  faut  appuyer  cette 
sensibilisation. 

 La Tontine  est  très  sollicitée  pour  les  écoles  et  la  santé,  mais  l’association  ne  peut  pas  tout 
financer.
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IMPRESSIONS DES MEMBRES DE LA DÉLÉGATION

 Camille

Ce n’est pas ma première expérience en tant que sourcier sur le continent africain. Pour ma 3ème mission 
à Lompoul, nous avons commencé par la visite d’un centre de réinsertion qui s’appelle Village Pilote. Ils 
accueillent des enfants de la rue de Dakar qui mendient et sont livrés à eux même.
Je suis toujours impressionné par le courage et le dévouement de ces éducateurs, formateurs etc...qui se  
consacrent à l’éducation des enfants.

A Lompoul,  je  trouve une nette  amélioration dans la  motivation de certaines  personnes :maraîchage, 
ferronnerie,  coiffure,  couture  et  activités  diverses ;  ainsi  que  les  femmes épanouies  sous  la  halle  de 
marché pour vendre tous leurs produits.

J’ai pu remarquer ainsi que la délégation de la Tontine , la négligence de certaines personnes au sujet de la 
protection des panneaux solaires, y compris les couvercles de certains puits non protégés.

Isabelle

Cela  fait  4  ans  que  je  viens  au  SENEGAL et  je  dois  dire  que  cette  année  a  été  un  peu plus  dure  
moralement.
J’ai  trouvé l’atmosphère un peu triste notamment à LOMPOUL SUR MER où l’endroit  des femmes 
transformatrices des poissons était vide ! il n’y avait presque  pas de bateaux amarrés sur le sable, il n’y a 
presque plus de pêche, une vraie désolation.
Je voudrais aussi parler des DUNES qui disparaissent petit à petit à cause de cette société « eramet » qui a 
décidé de déloger les habitants les plus proches des dunes extraire le ZIRCON. Nous avons justement  
grâce à AMADOU et LAMINE pu aller visiter un village construit par eramet   pour ces gens  : 1 village 
de 250 maisons les unes à côté des autres et je vous assure que ce moment passé à discuter avec les  
femmes  présentes  et  un  homme  a  été  très  dur  pour  moi.  Quelle  désolation  de  constater  qu’ils  ont 
effectivement une belle maison mais sans eau potable et sans travail pour les femmes Ils sont finalement  
seuls sans rien !
Nous avons visité aussi les cases de santé de MIBASS et KHONKH YOYE pour leur apporter quelques 
accessoires  et  médicaments  récupérés  par  NADINE et  OLIVIER et  je  dois  dire  que  ces  personnes  
dévouées  font  leur  maximum  pour  s’occuper  des  patients  et  sans  rémunération !   Quelle  leçon  de 
courage !
J’ai passé des moments très forts pendant ce séjour avec mes amis de la délégation 2024, et avec les amis 
de LOMPOUL ( AMADOU, ANTA, LAMINE, PAPE, ABDOU, MARTIN,  AIDA, KOUMBA et les 
filles de CODOU) …Merci à vous de nous rester fidèles d’être toujours de bonne humeur et de nous  
accueillir toujours aussi bien .

Et je suis de tout cœur avec eux pour dire « je reste au sénégal, c’est ma terre et je veux avancer »

Liliane  

Ce séjour au Sénégal, une belle découverte : Son pays, ses habitants, ses réalités…
J’ai été très touchée par la rencontre de ses hommes et ses enfants au village pilote. En admiration devant 
ces hommes qui mettent tout leur cœur, leur vie et leur intelligence au service de tous ces enfants perdus 
et exploités dans les rues des villes. Bravo pour leur travail, bien cadré tout en restant dans l’affectif. Très  
belle entreprise et une belle énergie.
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J’ai beaucoup apprécié ce temps à Lompoul chez ANTA ; du temps partagé avec de nombreux décodages. 
Nos hôtes étaient très accueillants. Pendant plusieurs jours nous avons vécu dans leur rythme et leurs 
habitudes de vie. J’ai appris de toutes ces rencontres dans la maison mais aussi dans les petits villages  
reculés.  Les  personnes  étaient  motivées  pour  améliorer  leur  quotidien,  leur  autonomie.  Les  écoles 
fonctionnent, des champs sont cultivés et arrosés comme nécessaire…Des hommes travaillent mais aussi 
et surtout beaucoup de femmes s’activent, entreprennent sur le marché, à la cuisine, avec les enfants…
Un moment de détresse, cependant, quand j’ai découvert ce village ghetto fantôme pour les personnes 
déplacées des dunes. Une maison certes, mais aucune ressource possible et pas de vie. Des rues vides et  
pas d’endroit pour élever qq animaux ou cultiver qq légumes, pas de marché. 
Le sénégalais aujourd’hui doit composer avec les réalités économiques imposées. Les dunes abimées par 
l’extraction du Zircon qui altèrent le tourisme, les poissons pêchés par les gros cargots … Il doit se battre 
et ne pas perdre espoir.
J’ai trouvé ce pays structuré par rapport au Bénin, ce pays que je connais bien mais j’ai aussi affectionné 
son authenticité avec ses attelages d’une autre époque. J’ai estimé ce monde où les religions se côtoient  
en toute simplicité. 
Ce séjour était très attrayant avec son immersion à Lompoul. Et partir avec la Tontine a été l’occasion 
d’une vraie belle approche de cette contrée du Sénégal. Des rencontres, des échanges, des témoignages…
des parcours… Le groupe était sympathique et ouvert et bien mené par Monique, mais aussi par André  
qui nous a facilité l’aspect financier.
Merci Monique pour ce séjour et ce partage de vie.

 

En  résumé,  c’était  un  voyage  nouveau  enrichissant  avec  une  délégation  très  sympathique  et 
agréable et toujours des moments forts que je n’oublie jamais. 

Clémentine

Premier voyage au Sénégal pour ma part. Et un voyage tant attendu au vu des nombreuses heures passées 
à  écouter  ma  mère  me  raconter  ses  précédentes  expériences.  Un  voyage  riche  en  découverte,  en 
dépaysement et en rencontres.
J’ai été agréablement surprise du fonctionnement de la mutuelle, ils sont moteurs dans la réalisation des  
projets et motivés pour améliorer le quotidien de tous. Suite aux visites réalisées, il en ressort de réels  
besoins, à tous niveaux.
Les écoles ne sont pas toutes en mesure d’accueillir les enfants de leur village. Il y a un réel manque de  
bâtiments  et  d’enseignants,  pourtant  nécessaire  pour  l’apprentissage des  jeunes,  que  ce  soit  dans  les 
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classes  des  petits  jusqu’aux  études  supérieures.  Il  y  a  d’ailleurs  très  peu  de  choix  d’orientation 
professionnel aux alentours du village, ce qui n’est pas propice au développement. Malgré cela, je retiens  
tous  de  même  que  les  écoles  sont  structurées,  et  les  élèves  impliqués  grâce  au  dévouement  des 
enseignants. J’ai été très touchée par les mots de Lamine s’adressant aux collégiennes en leur préconisant 
de continuer leurs études et d’aller le plus loin possible avant de se marier. Une chose assez naturelle pour  
nous, mais qui peut s’avérer compliquée pour ces jeunes femmes.
La visite des cases de santé a été assez choquante, nous avons rencontré des personnes travaillant jour et  
nuit et sacrifiant leur vie pour finalement ne rien toucher à la fin du mois. C’est dans ces moments-là  
qu’on se rend compte que le gouvernement Sénégalais ne fait rien pour aider les populations locales.
Suite à la visite des puits solaires, il est difficile de se dire qu’en 2024, tout le monde n’a pas la chance 
d’avoir accès à l’eau potable. Les actions de la Tontine sont très importantes pour ces peuples reculés. Le 
développement des panneaux solaires est un réel avantage pour les villages, car cela leur permet de créer  
des réseaux d’eau et d’accroître le rendement des cultures.
Les projets de maraîchage sont essentiels pour les villages et créateurs d’emploi pour les jeunes. Jamais je  
n’aurais  pensé  que  d’aussi  beaux  légumes  puissent  pousser  dans  le  sable.  De  nouveaux  systèmes 
d’irrigation automatique commencent à se mettre en place. Bravo à Pape pour ses innovations, on sait  
bien qu’avec ce genre d’invention, ils pourront cultiver davantage et se ménager un peu plus.
Les femmes du village sont également importantes dans le maraîchage, car elles sont chargées de la vente. 
Elles peuvent désormais bénéficier de la halle, un magnifique projet que les autres villages envient à 
Lompoul. C’est d’abord un point de rassemblement pour les habitants, mais aussi la possibilité pour les  
femmes de tenir leurs propres activités. Au vu de leurs sourires, ce projet est plus qu’une réussite.
Comment parler de ce voyage sans évoquer le chantier d’ERAMET. Cette entreprise qui pille tout sur son  
passage, même la vie des populations locales.  J’ai été très bouleversée par notre visite au village de 
recasement. 250 maisons neuves, au milieu de nulle part, sans eau potable, sans électricité et sans terrains  
pour cultiver. Les populations n’ont plus rien, plus d’activités, plus de revenus et un mode de vie qui ne  
leur correspond pas. Bouleversée, mais également impuissante, il est impossible de se révolter contre les 
géants de ce monde et la folie de certains.
Malgré cela, je tiens à féliciter toutes les personnes qui agissent en faveur de ce partenariat, que ce soit du 
côté de la Mutuelle ou de la Tontine. Ce n’est pas qu’une histoire de financement de projet, c’est un réel  
partenariat humain et on le ressent.

Un grand merci à Monique et Dédé pour l’organisation de cette incroyable expérience. Et merci à la 
délégation 2024 pour tous ces bons moments.

 Mélissa

“ Au pays de la Teranga” 

Franchir les portes du Sénégal… avec la Tontine ! Quelle belle aventure !
J’ai découvert les actions de l’association grâce à Camille, le sourcier de l’équipe ! 
Alors il y a quelques mois, j'ai rencontré Monique et quelques membres de l’association. 
Et hop, me voilà dans l’avion en compagnie de la délégation 2024. 

“Hospitalité et générosité”, c’est exactement ce qui résume le séjour. 

La route vers Lompoul est pour moi pleine d’attente et d’excitation : j’ai hâte de découvrir les personnes dont  
j’entends parler depuis quelques mois. Hâte également de découvrir la halle inaugurée l’année passée. Et puis, il y a 
eu ce moment magique. Celui de notre arrivée d’abord. Les femmes sont là,assises à côté des étals, sous la nouvelle 
halle. Ni une, ni deux, un plat en alu et un bidon vide s’improvise orchestre d’un instant. La Tontine est accueillie  
sous les chants et les danses. ça virevolte, ça tape du pied ! Là voilà, l’hospitalité sénégalaise !

Je garde un souvenir très ému de l’Assemblée Générale sous la halle. Je crois que c’est à ce moment que j’ai  
vraiment compris. Cette halle, ce n’est pas juste un beau bâtiment tout neuf. C’est la puissance du village tout entier 
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qui s’y trouve. C’est ce qui réunira à jamais Lompoul et la Tontine. Comme un trophée de toutes ces petites  
victoires gagnées au fil des années. La joie de ce soir-là est à la hauteur de l’énergie et du dévouement portés par la  
Mutuelle. 
 
La découverte des projets lancés dans le domaine de l’agriculture donne beaucoup d’élan et d’espoir. Les systèmes  
de gouttes à gouttes, les panneaux solaires, les puits favorisent l’essor de la production.  J’ai été fascinée par la  
beauté des champs tenus par Pape et Abdou. De beaux champs verts, remplis de légumes ! Ils témoignent de  toute 
l’ingéniosité et du courage de ces jeunes qui se lancent. La visite du collège de Lompoul sur Mer fut aussi pleine  
d’émotions. 

Il y a aussi eu des moments plus douloureux, ceux des prises de conscience. Ceux où l’avenir du pays vous éclate 
au visage. Ce que l’on ne voit pas derrière les belles images touristiques et des lieux paradisiaques. Aujourd’hui, les 
dunes de Lompoul disparaissent à grands pas sous les foreuses d’Eramet, géant industriel qui ratisse le sables des  
dunes à la recherche de zirconium. On détruit la beauté d’un paysage, on arrache des familles à leurs terres de vie,  
on les reloge dans des villes fantômes. Dur de voir tout ça de ses propres yeux… 

Bien sûr, on comprend vite qu’une semaine sur place nous épargne aussi de la dure réalité du quotidien. La grande  
pauvreté, la déscolarisation des enfants et les mariages précoces,, le besoin d’eau, le manque de moyens et l’État  
qui fait la sourde oreille... Ces conditions n’empêchent pourtant pas la Mutuelle de batailler chaque jour pour un  
avenir meilleur. Que l'éducation, la santé, la  nourriture restent des priorités. 

Merci à la Tontine d’exister et d’accompagner des projets si riches de sens. Un grand bravo pour les liens tissés au  
fil des années et l’énergie déployée, sans relâche. En venant sur place, on comprend à quel point tout est une 
question de temps et de dialogue. 

Vivre  une  semaine  à  Lompoul  est  une  expérience  incroyable.  Je  tiens  à  remercier  chaleureusement   tous  les 
membres de cette délégation 2024. Merci à Monique, Dédé, Martine, Liliane, Jean, Isabelle, Clémentine, et Tonton 
Camille ! Du haut de nos 40 ans de différence d’âge ( oui oui, j’ai compté !) je me suis sentie à ma place. J’ai passé  
un fantastique séjour à vos côtés et je repars l’esprit rempli de souvenirs. Heureuse d’avoir partagé avec vous un 
naufrage de pirogue et une aventure à la Robinson Crusoé ! 

Et surtout, merci de m’avoir montré qu’à la retraite, on ne s'ennuie pas ! :) 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * 
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Merci
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